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Unser Fachberater im Au3endienst steht lhnen gerne zur Verfiigung.
Sie konnen direkt mit Herrn René Herbst einen Termin fiir ein Bera-
tungs- und Evaluierungsgesprach oder fiir eine Buchprasentation

vereinbaren.

INFORMATION & SERVICE

Kontaktieren Sie uns! Unser Service-Team steht lhnen fiir Fragen und
Bestellungen zur Verfliigung und versorgt Sie mit aktuellen Informa-

René Herbst

Fachberater fiir ganz Osterreich
Tel. Mobil: 0676 93 42 123
E-Mail: rene.herbst@hpt.at

tionen und Unterrichtsmaterialien.

Telefon:

01/403 7777 DW 70

Montag bis Donnerstag von 7:30 bis 16:00 Uhr und
Freitag von 7:30 bis 14:00 Uhr sind wir fir Sie er-
reichbar. Aulerhalb dieser Zeiten kénnen Sie uns
gerne lhre Nachricht auf unserem Anrufbeantwor-
ter hinterlassen.

FAX:

01/403 7777 DW 77

Kopieren Sie die FAX-Vorlage des Bestellscheins und
faxen Sie uns Ihren Bestellwunsch.

I E-Mail:
service@hpt.at

Postanschrift:

Verlag Holder-Pichler-Tempsky GmbH
Service-Team

Frankgasse 4

1090 Wien

Schicken Sie uns die ausgefillte Bestellkarte aus
dem Katalog mit lhrem gewiinschten Ansichts-
exemplar.

Fordern Sie lhr kostenloses
Ansichtsexemplar an und
lernen Sie unsere neuen
Werke kennen!

Lehrer/innen-Service:

0140377 77-70

Alle Titel auf einen Blick! Schmékern und bestel-
len! Einfach und schnell!
Besuchen Sie uns im Internet:

www.hpt.at

Bestellen Sie direkt, einfach und schnell auf unserer
Website. Die Lieferung erfolgt kostenlos.

AuBBerdem finden Sie dort das gesamte Verlagspro-
gramm mit Inhaltsverzeichnissen, Leseproben und
kostenlosen Zusatzmaterialien sowie Neuigkeiten
aus der Bildungspolitik und dem padagogischen All-
tag, Informationen zu Veranstaltungen, Linksamm-
lungen u.v. m.

Kostenlose Unterrichtsmaterialien flr Lehrerinnen gibt
es flr Sie direkt unter www.hpt.at/schulbuchplus.
Hier finden Sie Zusatzmaterialien zu den Lehrwerken
und Ergdnzungsmaterialien wie Kopiervorlagen und
Arbeitsblatter fir den unmittelbaren Einsatz im Unter-
richt.

Mit den Online-Materialien von Schulbuch Plus
minimieren Sie lhre Vorbereitungszeit und sind
stets mit aktuellen Zusatzinformationen versorgt!

service@hpt.at



Was muss ich bei der Bestellung beachten?

lhre Bestellung: Vergessen Sie bitte nicht, fir jeden
gewulnschten Titel die SB-Nr. oder die ISBN anzugeben.
Um lhre Bestellung bearbeiten zu kénnen, bendtigen wir
zusatzlich folgende Angaben: vollstandige Anschrift
(Schulstempel bzw. komplette Schulanschrift oder
lhre gewlinschte Postadresse), Schulkennzahl oder
Kundennummer und |hren vollstandigen Namen.

Kundennummer: Wenn Sie bereits eine Bestellung
bei uns getdtigt haben, dann wurde fur Sie eine
Kundennummer vergeben. Diese Nummer finden
Sie auf lhrem Rechnungsbeleg. Jede Osterreichische
Schule ist durch eine Schulkennzahl, die vom
Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur
vergeben wird, eindeutig identifizierbar. Ihre Schule ist
bei uns mit dieser Kennzahl registriert. Sie ermdglicht
uns eine rasche Bearbeitung und Zuordnung lhrer
Bestellung und Ihrer Anfragen.

Lieferung und Bezahlung: Sie bestellen auf Rechnung
und erhalten die gewtlinschten Titel per Post. Wir
liefern in der Regel innerhalb von drei Arbeitstagen.
Sind jedoch beispielsweise Titel noch nicht erschienen
oder nicht lieferbar, so wird Ihre Bestellung vorgemerkt
und Sie werden informiert, wann lhre Bestellung
voraussichtlich ausgeliefert wird. Der Sendung liegt
eine Rechnung inkl. vorbereitetem Zahlschein bei.
Bei Bestellungen aus dem Ausland bitten wir um
Uberweisung auf das angegebene Konto.

Versandkosten: Die Lieferung erfolgt portofrei.
Entspricht die gelieferte Ware nicht der bestellten Ware,
Ubernehmen wir die Kosten fir die Riicksendung.

Auslieferung: Medienlogistik Pichler-OBZ  GmbH
& Co. KG Postfach 133, 2355 Wiener Neudorf, Telefax:
02236/635 35/243

Preisangaben: Stand September 2013. Preisangaben
in Euro inkl. USt. Alle Preisangaben in friheren
Drucksorten  verlieren  hiermit  ihre  Gultigkeit.
Preisdnderungen, Druckfehler und Irrtum vorbehalten.

INFORMATION & SERVICE

Lehrer/innenexemplare fiir die unterrichtenden
Lehrkréfte:

Lehrer/innenexemplare stellt der Verlag den Schulen fur
die unterrichtenden Lehrer/innen zur Verfligung. Die
Anforderung erfolgt in einem eigenen Modul der Schul-
buchaktion online.

Bei der Anforderung sind die bereits an der Schule vorhan-
denen Exemplare, insbesondere die bereits zugesendeten
Ansichtsexemplare, zu bericksichtigen. Die Lehrer/innen-
exemplare sind flr einen mehrjdhrigen Einsatz vorge-
sehen.

Lehrer/innenexemplare kénnen grundsatzlich nur far
Lehrmittel der Schulbuchliste angegeben werden. Es
kénnen nur fir jene Lehrmittel Lehrer/innenexemplare
angegeben werden, die im Zuge des Beschaffungspro-
zesses bereits fur Schuler/innen bestellt wurden. Ge-
plante Lehrmittel konnen nicht berticksichtigt werden.
Bereits ab einem bestellten Schiler/innenexemplar kann
der Wunsch nach einem Lehrer/innenexemplar ange-
geben werden. Die Obergrenze fir die Angabe von
Lehrer/innenexemplaren bildet die Anzahl der Klassen,
fur die Schiler/innenexemplare geplant sind.

Auswahlmoglichkeiten fiir die Einflihrungskonferenz:
Zur Verfligung stehen: Werke aus der Schulbuchliste,
dem Anhang zur Schulbuchliste — approbierte Werke,
die innerhalb des Limits bestellt werden konnen.
Unterrichtsmittel eigener Wah!l innerhalb des Limits
im Ausmal} von maximal 15 % des Hochstbetrags pro
Schiler/in.

Unterrichtsmittel eigener Wahl innerhalb des Limits:
Gedruckte und audiovisuelle Materialien (Kopiervorlagen,
Software, Audio-CDs, CD-ROMs, DVDs, Tonbandkassetten,
Videos usw.) kénnen von der Schule innerhalb des Limits
im Ausmal} von maximal 15 % des Hochstbetrags pro
Schiler/in angeschafft werden. Voraussetzung dafur ist,
dass die Schule dies dem Schulrechenzentrum mitteilt.

Kostenlose Ansichtsexemplare (Priifexemplare):
Ansichtsexemplare werden Ihnen vom Verlag kostenlos
zur Verfigung gestellt und dienen der Vorbereitung der

Schulbuch-Einfithrungskonferenz. Sie ermdglichen
lhnen die eingehende Prifung von approbierten
Schulbiichern (aus dem Hauptteil der Schulbuchliste).
Bitte stellen Sie die erhaltenen Exemplare auch lhren
Fachkolleg/innen zur Verfligung. Ansichtsexemplare
erhalten Sie kostenlos, wenn das Buch fir die Schulart,
fur die Klasse und fur den Gegenstand zugelassen und
die Einfihrung geplant ist. Ausgenommen davon sind
Kopiervorlagen, Software, Audio-CDs, Kassetten, Videos
und DVDs. Exemplare aus dem Anhang zur Schulbuchliste
(im Katalog mit A gekennzeichnet) und Exemplare aus
fremden Schulbuchlisten (schulformibergreifende Titel)
werden zum Lehrer/innen-Vorzugspreis (minus 20 %)
abgegeben.

20 % ErmaBigung fiir Lehrerlnnen:

Fir den personlichen Gebrauch werden an Lehrer/innen
approbierte  Schulblcher aus dem Hauptteil der
Schulbuchliste, Titel aus dem Anhang (im Katalog mit
A gekennzeichnet) und aus fremden Schulbuchlisten
(schulformUbergreifende  Titel) zum Lehrer/innen-
Vorzugspreis mit 20 % ErmaBigung abgegeben. Bitte
wenden Sie sich direkt an den Verlag, um Exemplare zum
Lehrer/innen-Vorzugspreis (minus 20 %) zu beziehen.

Nutzen
Sie die Moglichkeit der
schularteniibergreifenden
Bestellung!

,SchulbUcher, die fiir eine Schulform als

geeignet erklart wurden, durfen nach gewis-

senhafter Prifung durch die Lehrer auch fir
andere Schulformen angeschafft werden”

(Bundesgesetzblatt
Nr.433/1996)




BESUCHEN SIE UNSERE WEBSITE!

Unsere Website mit Onlineshop steht Ihnen unter
www.hpt.at rund um die Uhr zur Verfligung und bietet:

alle Neuerscheinungen auf einen Blick

® Bestellmdglichkeit von kostenlosen
Ansichtsexemplaren

= neue Werke zum digitalen Durchblattern
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DIGITALE SCHULBUCHER KOSTENLOS FUR LEHRER/INNEN!

Details sehr gut erkennen.

Das Buch wird im Do i
ppelseiten-Format zum Durchbldttern dargestellt. Durch die Funktion ,,Zoomen® |
” en“ lassen sich auch
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Setzen Sie die attraktive
!’orm der Online-Biicher
in lhrem Unterricht ein.

IHRE VORTEILE:

und Whiteboard

Notizen)

= Darstellung des Schulbuches mittels Beamer

= \iele zusatzliche Funktionen (Blattern, Zoo-
men, Volltextsuche, Markieren, Lesezeichen

= Darstellung auf Tablets und Smartphones




POLITISCHE BILDUNG

relaghple T RS

Politische Bildung

WIR

SB-NR. 2452
220 Seiten | in Farbe | 19,0 x 26,0 cm

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02041-3

SBX-KOMBI

SB-NR. 126287
220 Seiten

Lehrer/innen-Service:

€12,47

45 Seiten

€17,77

Eisl, Thonhauser

WIR

Lehr- und Arbeitsbuch fiir Politische Bildung

Der Bestseller unter den Lehrblchern fur Politi-
sche Bildung an Berufsschulen fordert die Kom-
munikation unter den Schuler/innen und bietet
zahlreiche Fragen zur Selbstkontrolle. Das far-
bige Layout entspricht den Lesegewohnheiten
der Schiler/innen.

Die Diskussionsanregungen in den Kapiteln zu
relevanten Themen sollen helfen, die Meinungs-
bildung bei den Jugendlichen zu unterstitzen
und zu starken.

Durch die jahrliche Aktualisierung wird die ge-
wohnte und bewdhrte Aktualitdt gewahrleistet.

Mit offenen Fragen und

Diskussionsanregungen!

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Lehrling und Schule

e | ehrling und Betrieb

e Berufliches Umfeld

e Soziales Umfeld (Gemeinschaftsformen, Ge-
sundes Leben, Medien, Der Jugendliche als
Verkehrsteilnehmer)

e Zeitgeschichte

e Rechtliche Grundlagen des 6sterreichischen
Staats und das politische System Osterreichs
(Aufgaben des Staats, Prinzipien der Osterrei-
chischen Bundesverfassung, Grund- und Frei-
heitsrechte, Staatsbirgerschaft, Politische Par-
teien und Verbande, Wahlen, Demokratie

e Wahlen mit 16, Direkte Demokratie, Bundes-
gesetzgebung, Landesgesetzgebung, Verwal-
tung, Gemeinde, Gerichtsbarkeit)

e Osterreich in der Volkergemeinschaft (Interna-
tionale Beziehungen, Internationale Organisa-
tionen)

e Anhang fir land- und forstwirtschaftliche
Schulen

service@hpt.at



POLITISCHE BILDUNG

0 Ubersichtliche und kompakte Zusammen-

lar und transparent hing

zgebung in ihrem Sinne zu b
e beurteilen Sie den Einflus:

he und welche Konsequenzen ergeber

Unwissenheit schiitzt nicht vor Strafe!”

Wer im Nationalrat formell einen Antrag auf ein neues G
n ist oft, welche Inter

ellen darf, ist klar
uppen im Hin,
heeinflussen
s aufierparlament

isterreichischen Gesetze beruht auf Vorgaben der EU. Wie beurteilen

n sich daraus?

r Krifte auf

fassung des wesentlichen Lerninhaltes

9 Zahlreiche Fragen zur Selbstkontrolle und
Wiederholung

® Einen im Nati diirf 1l

- Bundesregierung (= Regierungsvorlage)

- Bundesrat
-Volk (= Volksbegehren)

° Auf iiben viel ppen einen oft sehr
grofen Einfl (vgl. Kapitel 6.7.2
o Die bei der eines folgtim Fach-

ausschuss. Die uber ein

folgt im Plenum des

® Der Bundesrat hat ei
schliisse des Nationalrates.

Vetorecht

d.h, er bestatigt mit
des Gesetzes.

(BGBL)

e Zahlreiche offene Fragen und Diskussions-
anregungen um die Meinungsbildung zu
starken

® Aktualisierter und auf die Lebenswelt von
Schiller/innen zugeschnittener Lehrstoff

® Gewohnt hohe Aktualitat durch eine jahr-
liche Neubearbeitung

® Fordert die Kommunikation unter den
Schiler/innen

® Auch zum Selbststudium geeignet

Unsere Autoren:

HR Franz Eisl: hat umfangreiche Erfahrungen im berufsbildenden Schulwesen - als Berufsschullehrer fur die Fach-
gruppe 1, Berufsschuldirektor und Landesschulinspektor fir Berufsschulen in Salzburg sowie als Lehrbeauftragter
an der Pddagogischen Akademie bzw. Pddagogischen Hochschule Salzburg. Dartber hinaus war er als Referent
fur Rechnungswesen in der Erwachsenenbildung (WIFI) tétig. Spezialgebiete: Wirtschaftskunde mit Schriftverkehr

und Politische Bildung.

OSR Dipl.-Pad. Friedrich J. Thonhauser: vormals Lehrer an der Landesberufsschule 6 in Salzburg, Dir. Stellv. an
der Landesberufsschule 6 in Salzburg, Dir. Stellv. an der Landesberufsschule Wals, Direktor der Landesberufsschule
2 in Salzburg. Tatigkeit in der Lehrer/innenfortbildung, Referent in der Erwachsenenbildung, Lehrer/innenvertreter,
Mitglied der Leistungsfeststellungskommission fur Berufsschullehrer/innen in Salzburg, Vertreter des Landesschu-
linspektors in verschiedenen Kommissionen.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at WIR
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POLITISCHE BILDUNG

MITREDEN - POLITISCHE BILDUNG

SB-NR. 150066
216 Seiten | in Farbe | 19,0 x 26,0 cm

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03512-7

Lehrer/innen-Service:

€11,74

26 Seiten

Bohuslav, Marek

MITREDEN
Politische Bildung

~Mitreden” bietet Schilerinnen und Schilern
komprimierte und speziell fir Jugendliche gut
aufbereitete Informationen Uber komplexe
Zusammenhdnge aus Gesellschaft und Politik an.

,Mitreden” stellt gleichzeitig eine motivierende
Lernstoffquelle fUr Schiler und Schulerinnen
dar und will Lehrer und Lehrerinnen bei der me-
thodischen Gestaltung ihres Unterrichts unter-
stltzen.

Mit brisanten

und aktuellen
Themen!

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Lehre und Beruf (Berufsschule, Schulgemein-
schaft, Berufsreifeprifung)

e Lehrling und Betrieb (Berufsausbildungsgesetz,
Berufliche Fortbildung, Interessenvertretung
der Jugendlichen im Betrieb)

e Berufliches Umfeld (Arbeitsrecht, Arbeitsver-
trag, Arbeitsschutz und Arbeitsmarkt in Oster-
reich, Sozialversicherung, Interessenvertretung)

e Soziales Umfeld (Gemeinschaftsformen, Gleich-
berechtigung, Migration und Integration, Eh-
renamtliche Arbeit, Jugendschutz)

e Republik Osterreich (Erste Republik, Stinde-
staat und Austrofaschismus, Nationalsozialisti-
sches Regime, Zweite Republik)

e Rechtliche Grundlagen (Neutralitit Osterreich,
Landesverteidigung, Grund- und Freiheitsrech-
te, Staatsburgerschaft)

e Politisches System (Gesetzgebung, Verwaltung,
Die Bundesregierung, Bundesverfassung, Ge-
meinde, Gerichtsbarkeit)

e Politische Gemeinschaft (Politische Parteien,
Politische Verbédnde - Sozialpartnerschaft)

e Politische Mitbestimmung (Wahlen, Direkte
Demokratie)

e Osterreich in der EU (Europaische Union, Inter-
nationale Beziehungen, Internationale Organi-
sationen)

e Agrarpolitik und -Wirtschaft (Interessenvertre-
tungen, Agrarpolitik)

service@hpt.at




POLITISCHE BILDUNG

KAPITEL 3 21 »Kurz und klar” bietet zusatzliches kom-

KAPITEL 4 81
bei Aust primiertes Wissen. = Zusammenfassung

Hat der Arbeitnehmer seine Tatigkeit linger als einen Monat im Ausland zu verrichten, so hat der vor der

ligkeit i Dienstzettel oder schriftliche Arbeitsvertrag zusétzlich Jugendschutz fillt in den h der Lander. Aus di d hat jedes ein eigenes
folgende Angaben zu enthalten: H Jugendschutzgesetz.
aisicntcnsbove de sttt @) Wiederholungen und Fragen zur Kontrolle
« Wahrung, in der das Entgelt auszuzahlen ist, sofern es nicht in EURO auszuzahlen ist Es besteht eine Verpflichtung der Erziehungsberechtigten, der Geschaftsleute, den Gastronomen, etc. fiir die
« allenfalls Bedingungen fiir die Riickfiihrung nach Osterreich und u nd Sel bstkontrol |e Einhaltung der Jugendschutzbestimmungen zu sorgen.

« allfallige, zuséitzliche Vergiitung fiir die Auslandstatigkeit

Fir Jugendliche besteht Ausweispflicht.

Kein Anspruch auf einen Dienstzettel . . " . . s besteht die Moglichkeit Jugendiiche im Glossar

KeineVrpfichung zur Aushindigung ines D bestet wenn @ Verstandliche Erklarungen schwieriger Be- o .

« die Dauer des Arbeitsverhltnisses hochstens einen Monat betrégt oder R R 2u sozialen Diensten zu verpflichten anstelle ;ac D

«ein urde, der alle oben Angaben enthilt, oder ustandigkeit

+bei igheit die oben s Angaben in anderen, schriftichen Unterlagen g riffe und Verbindun gzu DuK einer Strafe. sozial: die Gesellschaft, die Gemeinschaft
enthalten sind. betreffend

Gastronom: Gastwirt mit besonderen Kenntnissen
auf dem Gebiet der Kochkunst und
des Gaststittenwesens

®  Mitreden” ist vertiefend in den brisanten

o e i gt et g - Themen: Gleichberechtigung, EU, Migration o vt e
Vergabe von Betriebsparkplétzen, Rauchverbote usw. . illegal: esetzwidri
Dieseschriiche Vereborung wid vischen dm und Integration, gesundes Leben etc.

der Firmeninhaberin abgeschlossen.

Reastngenson enessedngungentn | T —— ® Das Lehrer/innenbegleitheft bietet viele  Wiederholung

von in

einer Firma. + oo H i H H 1. Suchen Sie im Internet nach dem Ihres Sprechen Sie in

Beim Kollektivvertrag hingegen handelt s sich weiterfihrende didaktische An regungen ber die Ihrer Meinung wichtigsten Bestimmungen und halten die Ergebnisse in schriftlicher Form fest.

um iiberbetriebliche Vereinbarungen. B —— . . . Danach gestalten Sie ein i (Plakat, Power-Pointe-Pré: u.4) und pra hre
um den Unterricht informativ, spannend Frgebniseder gesamien sz

~

Gilt das Wiener Jugendschutzgesetz fir alle Bundeslander?

und lebendig zu gestalten.

Kurz und klar!

® Aussagekraftige lllustrationen und Uber-
sichtliche Darstellung

Die Probezeit fiir Lehrlinge betrégt im
Regelfall in Osterreich 3 Monate!
Neben dem normalen Lehrvertrag
gibt es auch die Maglichkelt, einen
sogenannten integrativen Lehrvertrag
fir Verlingerte Lehre” abzuschlieBen.

. Diirfen Jugendliche mit i der bestimmte Zeit iberschreiten?

®

»

Aus welchem Grund weichen die Jugendsc J in den einzelnen von-
einander ab?

Fiir Teilqualifikanten (Lehrlinge mit
besonderen Bediirfnissen) gibt es den o —
Ausbildungsvertrag.

o

. Wie sollen Jugendliche durch das Jugendschutzgesetz geférdert werden?

Unsere Autor/innen:

BSI Bruno Bohuslav: Berufsschulinspektor in Niederdsterreich, seit Jahren standig mit Lehrplanarbeiten zur Opti-
mierung der politischen Bildung befasst. Besonderes Anliegen ist die Aus- und Weiterbildung der Berufsschullehr-
krafte im Gegenstand Politische Bildung.

Dipl.-Pad. Gertrude Marek: Lehramt Fachgruppe | fir Berufsschulen, Erweiterungsprifung fir Berufsbezogenes
Englisch sowie Deutsch und Kommunikation, Direktorin der Landesberufsschule Schrems, langjdhrige Leiterin der
Landesarbeitsgemeinschaft fir Politische Bildung in Niederdsterreich sowie Mitglied der Bundes-ARGE PB, Mitar-
beit am Lehrplan Politische Bildung, Neulehrer/innenbetreuung und Lehrer/innenfortbildung.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at MITREDEN
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SB-NR. 165077
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Lehrer/innen-Service:

Hacker, Kusché, Eisl, Kahn

DAS BURO HEUTE.

WIRTSCHAFTSKUNDE MIT SCHRIFTVERKEHR

Die kompetenzorientierte Aufbereitung des
Inhaltes unterstitzt Schuler/innen dabei, die
komplexen und schwierigen wirtschaftlichen
Zusammenhdnge lebenspraktisch zu erfassen.
Das aus dem Lehrstoff gewonnene Wissen wird
in den Anwendungen erstmals praktisch umge-
setzt.

,Blro 1 heute” schliel3t mit einigen erweiterten
Geschaftsfallen ab. Fir deren korrekte Ausar-
beitung das gesamte Wissen des Lehrbuches
bendtigt wird. Die erfolgreiche Bearbeitung der
Geschéftsfalle ist eine gro3e Motivation fur Schi-
ler/innen.

* Motivierende Aufbereitung des Lernstoffs
durch eine schiler/innengerechte Sprache

e Unterstltzende Aufbereitung des Lehrstoffs fur
Lehrer/innen

e Jahrliche Aktualisierung der wesentlichen
Daten, Fakten und Formulare

014037777-70

Aus dem Inhalt (Band 1):
e Wirtschaft

e Betrieb

e Schriftverkehr im Betrieb
e Nachrichtentbermittlung
e Kaufvertrag

e Logistik- und Guterverkehr
¢ Geld und Wahrung

e Budgetpolitik

e Zahlungsverkehr

e Geschaftsfalle

Aus dem Inhalt (Band 2):

e Geld- und Kreditverkehr

e Sanierung und Aufldsung von Unternehmen
e Gewerbeordnung

e Unternehmer

e Handelsbetriebe und AuRenhandel

e Handwerksbetriebe

e Industriebetriebe

e Rationalisierung

e Arbeitsentlohnung und Lohnsysteme

e \ersicherungen

e Betriebe der Geld- und Kreditwirtschaft

e Betriebe der Tourismus- und Freizeitwirtschaft
e Personalwesen

® Marketing

e Marktbeobachtung

e Furopa als Wirtschaftsraum

e Osterreichische Transport- und Verkehrsproble-
matik

e Gewerblicher Rechtsschutz

service@hpt.at




———— FRIE
2 " B,

Wenn Sie dieses Kapitel bearbeitet haben

...sind Sie in der Lage zu erklaren, was unter
dem Begriff Betrieb zu verstehen ist;

...kénnen Sie die Unterschiede zwischen den
Begriffen Betrieb, Unternehmung und Firma
erlautern;

...wissen Sie, was unter den Abkiirzungen
KMU und EPU zu verstehen ist und kénnen
sie auch inhaltlich interpretieren;

sektoren zu nennen und deren jeweilige
Kennzeichen zu formulieren;

...haben Sie Kenntnisse tiber die Organisation

von Betrieben und sind befahigt, die Begrif-
fe Ablauforganisation und Aufbauorganisa-
tion zu erklaren;

....erkennen Sie die Bedeutung erfolgreich ge-

fiihrter Betriebe fiir eine florierende Wirt-

0 Kapiteleinstiege sind Informationen und
Geschichten aus der Berufs- und Lebens-
welt der Schiiler/innen.

Mit den Anwendungen am Kapitelende
erweitern Schiler/innen ihr zuvor erwor-
benes Wissen in Kompetenzen.

Hervorhebungen kennzeichnen Arbeits-
auftrage fir Schiler/innen mit besonders
hoher Motivation.

Checkliste zur Selbstiiberprifung

® Zusammenhdngende Geschéftsfalle be-
notigen bereits viel Wissen und bringen
enorme Motivation (,Blro 1 heute”).

BW KAUFMANNISCH
I

-

l WISSEN

WRIEIE Erklaren Sie mit kurzen Worten den Begriff EN ISO 9001:2008,

J

! ANWENDUNG
A2 [IE Uberlegen Sie die volkswirtschaftliche Bedeutung florierender Be-

triebe und halten Sie das Ergebnis Ihver Uberlegungen stichwortartig schriftich fest.

AZIF Welche Griinde konnen dafir verantwortlich sein, dass manche Betriebe wirtschaftlich sehr er-
folgreich sind - andere im Gegensatz dazu aber nicht? Nennen Sie finf mogliche Griinde!

ARIE Wasksnnen tun, damit iy g
ment sowie mit Freude im Betrieb arbeiten?

vollem Engage-

BRI Soll der Staat selbst als Unternehmer auftreten und Betriebe unterhalten. Was spricht fur Staatsbe-
triebe, was dagegen? Gibt es Branchen bzw. Wirtschaftsbereiche, die besser bei,der offentiichen
Hand” aufgehoben sind? Wenn ja, welche sind das aus Ihrer Sicht!

WRIE Sie iberlegen,sich mit einem Imbi U machen. Welche ( hin-
sichtlich des Standortes werden Sie dabei anstellen. Notieren Sie, welche Standortvoraussetzun-
gen fir einen derartigen Betrieb gegeben sein sollten.

WA Unter dem Punkt 253 sind die acht Grundsitze des Qualitatsmanagements nach IS0 9001 ange-
fiihrt. Erstellen Sie eine Tabelle mit acht Feldern und erganzen Sie jeden der acht Grundsitze mit
einer kurzen Erklarung.

J

l CHECKLISTE

nicht
wirklich

Jetzt habe ich das Kapitel 2 - Betrieb

bearbeitet und stelle fest: ‘ ok ‘ paia ‘

Ich kann erklaren, was ein Betrieb st

Ich verstehe die Fachbegriffe Betrieb, Unternehmen und
Firma. Die Unterschiede kann ich erklaren.

Ich verstehe die Abkiirzungen KUM und EPU und kann
diese Begiffe unterscheiden.

Ich kann die Wirtschaftsarten den einzelnen Wirtschafts-
sektoren zuordnen und Beispiele nennen.

Ich verstehe die Grundlagen einer betrieblichen Organisa-
tion und kann Aufbau- und Ablauforganisation erklaren.

Mir it die Bedeutung von gut gefiihrten Betrieben fir
he Wirtschaft bewusst | n-
sichten zu diesem Thema mit entsprechend Argumen-

2]

DAS BURO 2

...verfiigen Sie Gber das Wissen, die vier Arten  SChaft, fr e;"e,!"’s"“’e ’;’be"f”‘ﬁ’i‘s““; ten uBern.
von Betrieben hinsichtlich ihrer Tatigkeits- 240N Sowie fur eine gute Sozialpolitik und
konnen entsprechend argumentieren. L D,

bereiche in den verschiedenen Wirtschafts

Unsere Autor/innen:

Reinhard Hacker: vormals Berufsschullehrer und Berufsschuldirektor der BS Rohrbach, Internatsleiter, Referent in der Erwachse-
nen- und Lehrer/innenbildung. Griinder und Leiter des Vereins BuP (Bildung und Personlichkeitsentwicklung), der von 1997 bis
2008 Vorbereitungskurse auf die Berufsreifepriifung anbot. ARGE-Leiter Deutsch & Kommunikation in OO, Mitglied ARGE Englisch
und BWU, Mitarbeit bei Lehrplanarbeiten — Arbeitsgruppe D&K, Biroberufe.

Dipl.-Pad. Herbert Kusché: derzeit Berufsschuldirektor der BS 2 Gmunden. 12-jahrige ARGE-Tatigkeit fur die betriebswirtschaftli-
chen Unterrichtsgegenstinde in kaufmannischen Berufsschulen, zusténdig fur alle kaufmannischen Berufsschulen in OO, langjsh-
riger Leiter und Lehrbeauftragter der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Berufsschullehrer/innen.

HR Franz Eisl: von 2002 bis 2009 Landesschulinspektor fir Berufsschulen in Salzburg, Lehrbeauftragter an der PH Salzburg. Vormals
Berufsschullehrer und Berufsschuldirektor in Salzburg, Referent in der Erwachsenenbildung (WIFI) sowie in der Lehrer/innenfortbil-
dung, Leiter der ARGE Politische Bildung in Salzburg und Mitglied der Bundes-ARGE PB, Mitarbeit in mehreren Lehrplan-Arbeitsgrup-
pen (PB, Buroberufe). Spezialist fir Politische Bildung und Schriftverkehr.

Iris Kahn: Studium der Wirtschaftspadagogik | an der Universitat Gottingen (D), Referendariat fir das Lehramt an berufsbildenden
Schulen am Studienseminar Gottingen, Zusatzqualifikation fir Deutsch und Kommunikation an Berufsschulen, Lehrerin an der
Berufsschule fur den Einzelhandel in Miinchen, seit 2007 Lehrerin fur Fachgruppe I und Il an der TFBS Schwaz, Ausbildungslehrerin an
der PH Tirol, Referentin im Rahmen von Landes- und Bundesseminaren.

© -+ JAHRLICH AKTUALISIERT |

O[ KOMPETENZORIENTIERTJ
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Hacker, Eisl, Kusché, Stockl

DER HANDEL HEUTE
WIRTSCHAFTSKUNDE

Durch die gezielte Starkung von Schliisselkom-
petenzen werden Schiler/innen vom Wissen
direkt zum Anwenden geflhrt. Einzelne Kapitel
werden mit Erfahrungsberichten aus der Erleb-
niswelt der Schiler/innen eingeleitet. Die Auto-
rin bzw. Autoren haben schiler/innenadressierte
und -gerechte Beispiele eingebaut, die die per-
sonliche Bedeutsamkeit wirtschaftlicher Themen
fur das Berufs-, aber auch Privatleben hervorhe-
ben.

Differenzierte und nach Schwierigkeitsgraden
aufgeschlisselte Aufgabenstellungen schulen
nicht nur den Erwerb weiterer Fachkompetenz,
sondern fordern auch den Einsatz unterschied-
lichen Methoden ein. Schiler/innen werden
durch die Zusammenarbeit mit Lerngruppen
auBerdem beféhigt, ihre personliche und sozi-
ale Kompetenz auszubauen. Die abschlieende
Checkliste dient der Selbstevaluierung der Schu-
ler/innen.

Dieses Buch eignet sich hervorragend fur den in

den Lehrplanen geforderten Aufbau einer um-
fassenden Handlungskompetenz.

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Wirtschaft

e Betrieb

e Marketing

e Kaufvertrag

e Geld- und Kreditwesen

e Material- und Warenwirtschaft

e Gewerbeordnung

e Unternehmen

¢ Grindung, Rechtsformen und Auflésung von Un-
ternehmungen

e Insolvenzrecht

e Versicherungen

e Personalwesen

e Markt

e Gewerblicher Rechtsschutz

e Urheberrecht — Copyright

e Gesundheitswesen

Fordert die

Handlungskompetenz!

service@hpt.at




BW KAUFMANNISCH
0 Die ,Kapiteleinleitungsgeschichten” sind _

immer aus der unmittelbaren Erlebniswelt e 2 ANWENDUNG
der Schuler/innen entnommen und Ziehen ASFIE Uberprifen Sie den folgenden Auszug aus einer Rechnung an
sich durch den Lerntext bis hin zu den

Alexander kann aufatmen: Trotz der schweren Arbeitsmarktsituation in seinem Bezirk
Freitag einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Seine Chefin teilte ihm mit, dass sie ihn

o sich fiir einen einwdchigen Skiurlaub in Tirol.

Doch schon am zweiten Urlaubstag passiert es — Alexander will it seinem Snowboard ic

@ einen Untemehmer in Bezug auf die Angabe der Betrage auf seine Richtigkeit!

Belgien. Beide blei 7 auf Christina mit dy
dass Al Stick _ Artikel Einzelpreis Ust-Satz
ten Knie hat und mit ei j i ke A W d g
rat nwendungen. 25 Bilderrahmen weifl 7,00 210,00 20%
in die ndichste Kinik per Hubschrauber an. O o
%Skontooderi ragen

Christina ist ganz mulmig zumute  der Urlaub ist vorbei, und Alexander steht mit einem |

@Mit den Anwendungen, jeweils am

e & : e
Alexander zukommen kénnten. Sie méchte sich Klarheit dariiber verschaffen und eine Liste erst

bes Uberblick zu beke 3 H ini [ 1
e Kapitelende, trainieren Schiiler/innen —— . For e .
. . . die Abteilungsleiterin, bei einem neuen Anbieter von Spiegelschrinken ein Angebot einzu-
ihr  unmittelbar erworbenes Wissen. e S IR o A e G 20 Bt e A A
Lesen Sie sich dieses durch und beantworten Sie die Fragen im Anschluss!
. g
Anwendun gen sc hulen im Besonderen @ s €l S0 8 i (e G 2, hes S Qo ASEEmaneR v
20 Stiick erreichen.
die Fach- und Sozialkompetenzen und =
sind bei der Ausarbeitung eine groBartige T [T s
Betreff. | Angebot Spiegelschranke,
Herausforderung. e rers s £ o2,
3 Seiten: 1
Ot Ozuprifung Oaite um Dlbitte um Antwort [ Bite Weerleiten
Helfen Sie Christir d fertis Sie eine Tabelle mit Inf i \, nachdem Sie sich folgende Fi H H
Helfn ie s nd etigen Se o Tbelle i Infomatonen an rachdem i chfolgende Fagen e Elne rote Hervorhebung Ze'gt R
Hinweis: Fir diese Aufgabe gibt es keine Musterlsung* Entscheiden Sie sich fi s; d sch si (] I i H danken fiir Ih Anfi d bieten Ihy
Wiyl s e gt s e Moo S sch o St und schien S Anwendungen fiir Schiiler/innen mit sGenfo e . fogeund e e
1. Welche Tr tmittel/Begleity rden bendtigt, bis Al d d Unfall Klinik 3 i 1~ i s
Behandelt werden konnen? Welche Koste fallen dabel durchschritich an? ausgepragter Kompetenz bzw. groBer ey vt
2. Welche ur ihrer Gesundheit kénnten in . . 2 Doppelspiegel-Drehtiiren,
Osteteich bz inBelgien afallen? Motivation am Stoff und an dessen 3ol Goden,
3. Wie sieht es mit der finanziellen Situation (Verdienstentgang) von Alexander wahrend seines Krankenstandes . e 900 aiUSySH
aus? Muss sein Betrieb mit zusatzlichen Kosten rechnen, weil Alexander eine Zeit lang nicht arbeiten kann? Au sa rbe |tu n g Integrierte Energlesparleuchte €t x20em duiICedh -
* Bei Abnahme von mehr als 10 Stiick gewahren wir einen Mengenrabatt von 5,5 %. Wir méch-

4. Welche Schadenersatzforderungen konnen sein belgischer Unfallgegner oder dessen Krankenversicherung

gegeniber Alexander geltend machen? Was ware, wenn er auf Dauer Invaliditét (z. B. Querschnittahmung) er- ten Sie darauf hinweisen, dass wir vom Spiegelschrank Alu-Classic 2020° maximal 15 Stick

lagernd haben und bitten im Falle einer Bestellung um entsprechende Vorlaufzeit von

leiden wide nd arbetsunfahig wird? iteli b ich
5. Und vor allem: Welche dieser Kosten werden durch die gesetzliche Versicherung (Sozialversicherung, SV), welche ® Ka plte ubersichten ca. 4Wochen vor dem gewtinschten Liefertermin.
nur durch eine P (PV) gedeck:, die Alexander zusitzlich htte abschiieten mussen Lieferbedingungen: 3 - 4 Wochen Lieferdauer nach Eingang Inrer Bestellung, frei Haus
Zahlungsbedingungen: 30 Tage netto, innerhalb von 10 Tagen mit 2 % Skonto

Tipp: Die Tabelle knnte folgendermaBien aussehen Wir freuen uns auf lhre Bestellung!

® Kapiteleinstiegsgeschichten

Betroffener MaBnahmen Kosten gedeckt durch SV | gedeckt durch PV Mit freundlichen GriiBen

Reinhard Schroll
Halter GmbH

276 m

Unsere Autor/innen:

Reinhard Hacker: vormals Berufsschullehrer und Berufsschuldirektor der BS Rohrbach, Internatsleiter, Referent in der
Erwachsenen- und Lehrer/innenbildung. Griinder und Leiter des Vereins BuP (Bildung und Personlichkeitsentwicklung),
der von 1997 bis 2008 Vorbereitungskurse auf die Berufsreifeprifung anbot. ARGE-Leiter Deutsch und Kommunikation
in 00, Mitglied ARGE Englisch und BWU, Mitarbeit bei Lehrplanarbeiten — Arbeitsgruppe DuK, Biroberufe.

HR Franz Eisl: von 2002 bis 2009 Landesschulinspektor fur Berufsschulen in Salzburg, Lehrbeauftragter an der PH
Salzburg. Vormals Berufsschullehrer und Berufsschuldirektor in Salzburg, Referent in der Erwachsenenbildung (WIFI)
sowie in der Lehrer/innenfortbildung, Leiter der ARGE Politische Bildung in Salzburg und Mitglied der Bundes-ARGE
PB, Mitarbeit in mehreren Lehrplan-Arbeitsgruppen (PB, Bliroberufe). Spezialist fur Politische Bildung und Schriftver-
kehr.

Dipl.-Pad. Herbert Kusché: derzeit Berufsschuldirektor der BS 2 Gmunden. 12-jahrige ARGE-Tatigkeit fir die be-
triebswirtschaftlichen Unterrichtsgegenstande in kaufménnischen Berufsschulen, langjéhriger Leiter und Lehrbeauf-
tragter der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Berufsschullehrer/innen. O veseee []AHRUCH AKTUALISIERT ]
Iris Stockl: Studium der Wirtschaftspddagogik | an der Universitat Gottingen (D), Referendariat fur das Lehramt an
berufsbildenden Schulen am Studienseminar Gottingen, Zusatzqualifikation fur Deutsch und Kommunikation an Be-
rufsschulen, Lehrerin an der Berufsschule fir den Einzelhandel in Minchen, seit 2007 Lehrerin fur Fachgruppe | und lI O ecescccessesas [ KOMPETENZORlENTlERT]
an der TFBS Schwaz, Ausbildungslehrerin an der PH Tirol, Referentin im Rahmen von Landes- und Bundesseminaren.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at DER HANDEL HEUTE
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Lehrer/innen-Service:

Bartz, Pertl

BUCHFUHRUNG 1 AKTUELL

Die neue kompetenzorientierte Aufbereitung
des Inhaltes unterstitzt Schuler/innen dabei, die
oft komplexen und schwierigen wirtschaftlichen
Zusammenhdnge lebenspraktisch zu erfassen.
Das aus dem Lehrstoff gewonnene Wissen wird
am Ende der Kapitel in der Kompetenziiberpri-
fung erstmals praktisch umgesetzt.

e Motivierende Aufbereitung des Lernstoffs
durch eine schiler/innengerechte Sprache

¢ Unterstltzende Aufbereitung des Lehrstoffs fur
Lehrer/innen

e Jahrliche Aktualisierung der wesentlichen
Daten, Fakten und Formulare

Inklusive

Aus dem Inhalt:

e Grundlagen der Buchfiihrung

e |nventarium

¢ Einfihrung in die doppelte Buchhaltung
¢ Bestandskonten

e Erfolgskonten

e Osterreichischer Einheitskontenrahmen
e Warenverrechnung

® Anlagenabschreibung

e Umsatzsteuer

e Gutschriften

® Bezugs- und Versandkosten

e Privatentnahmen

e Skontobuchungen

e Nebenaufzeichnungen der Buchfiihrung
e Erfolgsermittlung

Selbstevaluierung!

014037777-70

service@hpt.at



Dieses Kapitel informiert Sie iiber

m Vermogensumschichtungen und Kapital-
verénderungen

Nach diesem Kapitel sind Sie in der Lage

= zu unterscheiden, ob Vermogen umgeschich-
tet wird oder sich das Kapital verandert

= den Arbeitsablauf beim Verbuchen auf
Bestandskonten

= den Zusammenhang der Belegart mit der
dazugehérigen Verbuchung

= den Arbeitsablauf zum ,Verbuchen auf
Bestandskonten” zu erklaren

= Konten zu beschriften

m zu wissen, welche Uberlegungen beim
Kontieren anzustellen sind.

m Buchungsregeln fiir Aktiv- und Passivkonten
ausfiihren zu kénnen

m den Abschluss der Konten mit dem Schluss- 2

= den Unterschied zwischen Bankkonten und
Darlehen

u Berichtigung von Buchungsfehlern

m Buchungslesen
bilanzkonto durchzufiihren
m Buchungen zu berichtigen, zu stornieren
bzw. Nachtragungen und Umbuchungen
vorzunehmen

u Geschaftsfalle zu interpretieren

Unsere Autor/innen:

0 Kapiteleinstieg: Kurzinformation tber den
zu erwerbenden Lernstoff

@ Darstellung der zu erreichenden Kompe-
tenzen

@Kompetenzuberprufung: Schiler/innen
vermitteln in einem simulierten Unterneh-
men ihren Kolleg/innen den Lernstoff.

) Kompetenzcheck: Selbstevaluierung

® Musterbeispiele: Der Input wird Gbersicht-
lich und nachvollziehbar dargestellt.

® Sehr viele Beispiele zum Uben und Ver-
tiefen aus dem Arbeitsumfeld von Schiler/
innen

® Kapiteleinstiege  sind  Informationen
Uber Notwendigkeit und praktische An-
wendung des zu erlernenden Stoffes fiir
Schiiler/innen.

® Mit den Anwendungen am Kapitelende
erweitern Schiler/innen ihr zuvor erwor-
benes Wissen in Kompetenzen.

Josef Pertl: Lehrer der Fachgruppe | an der Landesberufsschule 6 in Salzburg und Vortragender an der Pddagogi-
schen Hochschule Salzburg sowie Referent in der Erwachsenenbildung.

Sabine Bartz, BEd: Lehrerin der Fachgruppe 1 an der LBS 6 in Salzburg, zuvor Leiterin der Abteilung ,Einkauf und
Produktmanagement Bekleidung und Schuhe” beim gréRten Versandhandelsunternehmen Osterreichs, Leiterin der
Abteilung Support und Schulung firr kaufménnische Software in einem Salzburger Unternehmen, GF einer NPO in

Salzburg.

RW KAUFMANNISCH

N (03
6

7. Betrimmen Sie fiir das Konto 160 Warenvorrat Kontenklasse, Kontengruppe und Konto.

Konto.

8. Entscheiden Sie anhand der Kontonummer, um welche Art von Konto es sich handelt

Kontenklassen | kv | Passiv | Aufwand | Ertrag

a | 700 | Anlagenabschreibung
b | 620 | Gehalter

< | 405 |Eigenverbrauch

d | 350 | Umsatzsteuer-Schuld

9. Erklaren Sie die Begriffe Kontenrahmen und Kontenplan.

©

10. Wie heiGt der in Osterreich am meisten verwendete Kontenrahmen?

11. Geben Sie die Kontenklassen an
fir Aktivkonten fir

fr Passivkonten fiir E

12. Ein Konto hat die Kontonummer 561 (Heizmaterialverbrauch).
Was bedeutet die Ziffer 5, was die Zah! 56 und was die Zahl 5617

13. Welche Kontenklassen werden SBK abgeschlossen, welche mit GuB? Begriinden Sie Ihre Entscheidung.

Ich habe meine Kompetenz iberpriift und bin in der Lage:

..den Unterschied zwischen Kontenrahmen und Kontenplan zu erklaren

System und Aufbau des Osterreichischen Einheitskontenrahmens darzustellen

fr Aktivkonten, und

die

2unennen

zu entscheiden welche Kontenklassen mit SBK abgeschlossen werden und welche mit
G&Y, und diese Entscheidung zu begriinden

...den Unterschied zwischen Kontenrahmen und Kontenplan zu erklaren

System und Aufbau des Osterreichischen Einheitskontenrahmens darzustellen

© -+ JAHRLICH AKTUALISIERT |

O[ KOMPETENZORIENTIERT]
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KAUFMANNISCHES RECHNEN AKTUELL
SB-NR. 160035

176 Seiten | in Farbe | A4 €14,69
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03591-2 70 Seiten

Lehrer/innen-Service:

Pertl, Bartz, Tonninger

KAUFMANNISCHES RECHNEN AKTUELL

Der innere Aufbau der Kapitel von ,Kaufmanni-
sches Rechnen aktuell" wurde so gestaltet, dass
die traditionelle Form des Lernens ebenso wie
selbststandiges Lernen ermdglicht wird.

Beispiele aus der beruflichen wie privaten Le-
benswelt von Schiiler/innen erleichtern das
Verstehen der oft sehr schwierigen und komple-
xen Inhalte. Die Kapiteleinstiege — mit Lernzie-
len — helfen Lernenden sowie Lehrenden glei-
chermallen, den Lernfortschritt auf einfache
Weise zu Uberprifen. Die abschlieRende Check-
liste dient der Selbstevaluierung der Schiler/in-
nen.

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Einflhrung in das Kaufmannische Rechnen
e Durchschnittsrechnung

e Bargeldverrechnung

e Valuten- und Devisenrechnung
® Mengen- und Preisberechnung
e Personalverrechnung

e Indexrechnung

e Zinsenrechnung

e Finanzierungsformen

e Sparformen

e \erteilungsrechnung

e Kalkulation im Handel

e Produktionskalkulation

e Controlling

e \ersicherungsberechnung

Fordert

selbststandiges Lernen!

service@hpt.at



B 0 Bilder veranschaulichen das Thema ausge-
zeichnet.

9 Ein Inhaltsverzeichnis am Kapitelanfang er-
leichtert die Organisation der Lerninhalte.

@ Lernziele bieten Uberpriifungsméglichkei-
ten.

~ 9 Musterbeispiele als Lernstiitze
-
@ viele Ubungsbeispiele
@ Schwierigere Beispiele sind mit Arbeitshin-

weisen versehen.

Dieses Kapitel informiert Sie iiber
= die Bedeutung der Begriffe

Nach diesem Kapitel sind Sie in der Lage

3

® Genau definierte Lernziele bei jedem Ka-
piteleinstieg helfen Lernenden sowie Leh-
renden den Lernfortschritt zu tGberprifen.

= die Begriffe, Valuten, Devisen, An- und
m Valuten Verkaufskurs zu erklaren

m Devisen
= Ankauf
m Verkauf

= Valuten- und Devisenabrechnungen
(Kauf und Verkauf) durchzufiihren

u die Verwendung des richtigen An- und
Verkaufskurses

® Viele Rechenbeispiele aus dem praktischen
Umfeld der Schiiler/innen férdern das Ver-
standnis komplexer Inhalte.

u die Berechnung der Spesen und Gebiihren
durch die Bank

® Neuer strukturierter Aufbau zur Unterstiit-
zung des selbstgesteuerten Denkens.

® Jugendgerechtes Layout

Unsere Autor/innen:

Josef Pertl: Lehrer der Fachgruppe | an der Landesberufsschule 6 in Salzburg und Vortragender an der Pddagogi-
schen Hochschule Salzburg sowie Referent in der Erwachsenenbildung.

Sabine Bartz, BEd: Lehrerin der Fachgruppe 1 an der LBS 6 in Salzburg, zuvor Leiterin der Abteilung ,Einkauf und
Produktmanagement Bekleidung und Schuhe” beim gréRten Versandhandelsunternehmen Osterreichs, Leiterin der
Abteilung Support und Schulung fiir kaufménnische Software in einem Salzburger Unternehmen, GF einer NPO in
Salzburg.

Dkffr. (FH) Monika Tonninger: 12 Jahre Leitung eines Industriebetriebes (Textilindustrie). Im Jahr 2000 Eintritt in die
Berufsschule, seit 2009 Berufsschuldirektorin, Lehrbeféhigung fur die Berufsschule Fachgruppe | (Dipl.-Pad.). Profes-
sorin an der Pddagogischen Hochschule seit 2008 (Lehrer/innenausbildung). Zertifizierte Projektmanagerin, Studium
der Betriebswirtschaft — Studienschwerpunkt Unternehmensfihrung (Dkffr.).

RW KAUFMANNISCH

MENGEN UND PREISE

@ BFH 6 % Rabatt betragen 495,00 € Der Preis vor Abzug des Rabattes und der verminderte Preis sind zu berechnen,

T3 Der Listenpreis betragt 1.200,00 €, der Rabatt 60,00 €. Wie viel % betrégt der Rabatt?

%] Ein Sweatshirt, Preis laut Preisliste 26,00 €, wird in der Rechnung mit 20,00 € fakturiert
Wie viel % betragt der Rabatt?
Arbeitshinweis: Berechnen Sie zuerst den Rabatt in Euro,

BT Ein Artikel kostet nach Abzug von 36,00 € Rabatt noch 204,00 €.
Wie viel % Rabatt wurden berechnet?
Arbeitshinweis:
Addieren Sie zuerst den Rabatt und den um den Rabatt

6]

Wert, um 100 %

Fiihren wir nun das bisher Gelernte zusammen, so kénnen wir bereits eine kleine Kalkulation durchfiihren bzw die
Riickrechnung auf den Warenwert vornehmen:

4

d aus einem
und versteuerten Preis
Eine Ware kostet nach Beriicksichtigung von 5 % Rabatt und 20 % Umsatzsteuer 9.690 €.
Wie hoch ist der reine Warenwert?

Lésung:
Warenwert 8.500,00€
~ 5% Rabatt 425,00€
Rabattierter Betrag  8.075,00 € 8075+5:95=425,00
+20% Umsatzsteuer  1615,00€
Verrechneter Betrag ~ 9.690,00 € 9.690:6=1.615,00

Rechengang:
1. Aufstellung
2. Ausrechnung: stufenweise von unten nach oben.

Beriicksichtigen Sie dabei immer wieder, welcher Wert in der jeweiligen Berechnungsstufe den
Grundwert (also 100) darstellt!

GE Eine Sitzgarnitur fir die Empfangshalle Ihres Untemehmens wird mit einem Endpreis von 2.430 € angeboten.
Beriicksichtigt wurden 10 % Ausstellungsrabatt und 20 % Umsatzsteuer.
Wie hoch st der Nettopreis vor 8eriicksichtigung von Rabatt und Umsatzsteuer?

BT Preis inkl. 10 % USt = 481,25 €. 30 % Rabatt wurden berticksichtigt.
Wie hoch ist der Listenpreis ohne Rabatt und Umsatzsteuer?

EBER] Der Listenpreis eines Artikels betragt vor Abzug des Rabattes 8.250 € und nach Abzug des Rabattes 7.631,25 €.
Wie viel % Rabatt wurden abgezogen?

BER] Ein PKW ist mit 13.500 € angeschrieben und wird um 13,000 € verkauft,
Wie viel % betragt die Rabattgewahrung?

BEE) 13,5 % Rabatt betragen 337,50 €.
Berechnen Sie den Listenpreis und den Preis nach Abzug des Rabattes.

GEZ Ein Flachbildschirm wird abziiglich eines Sonderrabattes in der Hohe von 24 € um 229 € angeboten.
Wie viel Prozent betragt der Sonderrabatt?

R Ein PKW kostet nach Abzug von 5 % Rabatt 24415 € (inkl. USO),
Wie hoch war der Listenpreis inkl. USt?

o------[;AHRUCH AKTUALISIERT]

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at KAUFMANNISCHES RECHNEN AKTUELL
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ERWEITERUNGSBAND FUR AWL -
MODUL METALLBERUFE

SB-NR. 165883

64 Seiten | 19,0 x 26,0 cm

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03979-8

Branchenspezifische
Erganzung zu
»AWL — Angewandte
Wirtschaftslehre"

Lehrer/innen-Service:

€8,03

16 Seiten

Franz-Jungwirth

ERWEITERUNGSBAND FUR AWL -

MODUL METALLBERUFE

Der Band ,AWL Modul Metallberufe” bietet eine
branchenspezifische Ergdnzung zu ,AWL — An-
gewandte Wirtschaftslehre” (SB-NR. 150064). Das
Buch eignet sich fur Schiler/innen aller Metall-
berufe.

Der Zusatzband beinhaltet vertiefende bran-
chenspezifische Teile der Kostenrechnung
und der Kalkulation plus viele Beispiele und
Ubungen.

Die Ubungen sind nach  steigendem
Schwierigkeitsgrad  geordnet. Den  Beginn
machen - vom Musterbeispiel leicht abwei-
chende - Aufgaben. Zum Schluss jedes Anwen-
dungsteils stehen komplexe Aufgaben, deren
Bewadltigung die Entwicklung eigensténdiger
Lernstrategien férdern.

e Erganzung zum Lehrbuch ,AWL — Angewandte
Wirtschaftslehre” (SB-NR. 150064)

e Aufsteigender Schwierigkeitsgrad

¢ Ubungsmaglichkeiten fiir leistungsschwachere
Schuler/innen

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Kostenrechnung

e Kostenartenrechnung

e Betriebstberleitungsbogen (BUB)

e Kostenstellenrechnung

e Kostenverteilungsschlissel

e Gemeinkostenzuschlagssatze

e Betriebsabrechnungsbogen (BAB)

e Kalkulation (Kostentragerrechnung)

e Einfache Divisionskalkulation

e Einfache Aquivalenzziffernkalkulation
e Zuschlagskalkulation

e Summarische (Pauschale) Zuschlagskalkulation
e Differenzierende Zuschlagskalkulation
e Maschinenstundensatz/-minutensatz
e Kalkulation von Einzelauftragen

e Kalkulation in der Serienfertigung

e Kalkulation von Regiestunden

e Fallbeispiele

e Glossar

service@hpt.at
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Kalkulation 0 Kapiteleinstieg: Kurzinformation tber den A CEAN BT WIRTSCHAF S LEHRE
zu erwerbenden Lernstoff

Kostentriagerrechnung 2.3.1 Summarische (Pauschale) Zuschlagskalkulation
. i Beidiesem Kalkulati werden die Gemei mit einem einzigen Zuschlags-
in der folgenden Lerneinheit Da rstellung der zu erreichenden Kom pe- () sate auf die Einzelkosten aufgeschiagen. Voraussetzung st dass alle Kosten zueinander in
o « lernen Sie wichtige Grundlagen zur Kalkulation; Beziehung stehen, d.h. steigen die Einzelkosten so steigen auch die Gemeinkosten und
- wenden Sie verschiedene Kalkulationsarten an; tenze n umgekehrt. Eine hnung ist nicht ig, da die zu Zu-

schlagssatze direkt aus dem Ergebnis des Betriebsiiberleitungsbogens berechnet werden
kénnen. Moglich sind:

« berechnen Sie die Kosten einer Maschinenstunde;
« ermitteln Sie den Endpreis von Einzelauftragen;
+ kalkulieren Sie den Stiickpreis bei Serienauftrigen;

@ Musterbeispiele ergdnzen die Verstand-

+ errechnen Sie den Preis einer Regiestunde. Y ' . rormels Lonmechlisse - Gemeinkosten einer Priode 100 ¢ - GKion
lichkeit der Lerninhalte : Lohneinzelkosten einer Periode (K
Gemeinkosten einer Periode x 100 GK x 100
Ziel der Kalkulation ist es, die Kosten den . .. . . Formel: Materialschlgssel - Gemeinkosten einer Periodex100 5 . GKx100
H aterialverbrauch einer Periode MV
einalne Kestentragen (Ezevgisser) ® Sehr viele Beispiele zum Uben und Vertie-
zuzurechnen. : . . _ __ Gemeinkosten einer Periode x 100 _ GKx100
pamit st es g fen aus dem Arbeitsumfeld von Schiiler/- Formel: summarsclissel = 3 ECCe brauch + Lohneinseliosten  *°  MVALEK
- Angebotspreise zur ermitteln innen
« Preisober- und Untergrenzen festzulegen
- Den kostengﬂnstigstgn Produk(ionsag\auf zu bestimmen Il/; Ein Stahlbaubetrieb erhilt eine Anfrage eines Kunden iberdie s
- Absatzchancen von neuen Produkten zu bewerten [ - & igung eines iinders aus Alumi i
* berEigen oder remdrocduktion 2 ntscheiden ® Fallbeispiele zum Abschluss und zur Uber- Ein Angebor soll erstell werden
« usw. . Die Gemeinkosten betrugen im letzten Monat 43.800- €.
prufu ng des Gelernten An Lohnen wurden i selben Zeitraum 18.500- € ausbezahlt.
Kalkulationsarten Die Gemeinkosten sollen mittels Lohnschlissel aufgesfhlagen werden.

Materialkosten: Al Vierkantrohr (50 x 50 x 3 mm) 8 Ifm & 9,75, —
® AbschlieBendesGlossarzum Nachschlagen (3) Vetndnge s Homesgemaet €

nach Kalkulationszeitpunkt nach Rechenverfahren

H Arbeitsstunden: 20 Std. a €12,50 und 15 Std. & € 11,50.
von Fac h beg rlffe n 15 % Gewinnaufschlag, 20 % Umsatzsteuer.
Vorkalkulation Divisionskalkulation Berechnen Sie den Lohnschliissel und ermitteln Sie den Angebotspreis brutto,
(Angebotspreis, Planung, ..) (Enproduktbetrieb, Massen- | [ e
Zwischenkalkulation fertigung) Berechnung Lohnschliissel: e T
(Kostenentwicklung, ... Aquivalenzziffernkalkulation GKx100 _ 43.800x 100 { 4
(Produktion von ahnlichen B Tt - 23676%
Nachkalkulation Produke 8.500
(Kontrolle, Anpassungen, ..) rodukten) )
Kuppelproduktkalkulation * Berechnung Angebotspreis: Nebenrechnungen:
(Ein Hauptprodukt mit verwert- Fertigungsmaterial (= FM) 579.00  8x9.75+80x3,20+245
baren Nebenprodukten) + Fertigungslohne (= FL) 42250 12,5020 +15x 11,50
Zuschlagskalkulation + Gemeinkosten (= GK) 110031 422,50% 236,76 / 100
*Wird in diesem Band nicht behandelt, da sie sehr selten (Verschiedenartige Produkte) = Selbstkosten (- 5K) 2.001,81

im Metallbereich verwendet wird.

+15 % Gewinn 4.922,91x15/100

= Nettoverkaufspreis (NVP)

Alle Kalkulationsverfahren liefern zuerst die Selbstkosten eines Erzeugnisses. Um den 0% Ust

Verkaufspreis zu ermitteln, missen noch Gewinn, Skonto, Rabatte sowie Steuern auf- s BVP)
= Brutt

geschlagen werden.

46042 5.661,23x20/100
2.762,50

L ER
w
s
S
N

Unser Autor:

Johann Franz-Jungwirth: Lehrer an der Berufsschule Attnang-Puchheim

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at AWL - MODUL METALL
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zusatzmoour  § KR
ELEKTROBERUFE
v I

AWL MODUL ELEKTROBERUFE

SB-NR. 160039
56 Seiten | A4

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03910-1

Lehrer/innen-Service:

€7,88

12 Seiten

Kriegner

AWL MODUL ELEKTROBERUFE

Der Band ,AWL Modul Elektroberufe” bietet eine
branchenspezifische Erganzung zu ,AWL — An-
gewandte Wirtschaftslehre” (SB-NR. 150064) und
eignet sich fiir Schiiler/innen aller Elektrobe-
rufe. Der Band beinhaltet die von Lehrer/innen
gewlnschten branchenspezifischen Teile der
Kostenrechnung und der Kalkulation.

Ein Kapitelglossar am Ende des Kapitels Kos-
tenrechnung dient der Verinnerlichung und
Wiederholung komplexer Begriffe. Die Checklis-
ten am Ende der jeweiligen Kapitel dienen der
Selbstkontrolle und Kontrolle. Jede Frage aus
den Checklisten Idsst sich mit den im Buch ent-
haltenen Informationen beantworten.

Der didaktische Aufbau des Buches wurde der

Didaktik der allgemeinen AWL-Ausgabe (Schul-
buch NR. 150064) angepasst.

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Kostenrechnung fur Elektrobetriebe

¢ Ablauf der Kostenrechnung bis zur Kalkulation
e Kostenermittlung aus dem GuV-Konto

e [ ohnschlUssel - Materialschlissel

e Ermittlung der Gemeinkostenzuschldge in %
fur unterschiedliche betriebliche Kostenstellen

e Kalkulation fur Elektrobetriebe - Kostentrager-
rechnung

e Berechnung der Selbstkosten

e Summarische (pauschale) Zusatzkalkulation

e Differenzierende Zuschlagskalkulation

e Von den Selbstkosten zum Verkaufspreis

e Berechnung des Zielverkaufspreises mittels der
summarischen (pauschalen) Zuschlagskalkula-
tion

e Kalkulation der Regiestunde

e Elektrobetriebstechnik

e Preiskatalog

e Vorkalkulation

service@hpt.at
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E 0 Checkliste nach jedem Kapitel ANGEWANDTE WIRTSCHAFTSLEHRE

Unter Verwendung des Lohnschliissels kommt der Beleuchtungskarper in der Herstellung auf
Checkliste H H H 57,66 €.
Kapitel und Unterkapitel werden immer Unter gdes Kormm der Beleucht inder
A n q q . . . . . . auf 47,27 €.
o 201 Welche Kostenstellen kennen Sie bel der mit Lernzielen zur Or|ent|erung e|nge|e|- Der Unternehmer muss sich entscheiden ob er die Gemeinkosten prozentuell (%) auf die
2.02  Wir wird der Materialgemeinkosten-Zuschlagssatz berechnet? ialei MEK oder auf die i LEK aufschlagt.
2.03 Was versteht man unter Herstellkosten? tet In einem Elektroinstallationsunternehmen wird man iiblicherweise mit dem Lohnschliissel

rechnen, da die erbrachte Leistung sehr lohnintensiv ist.

2.1 Kalkulation fiir Elektrobetrieb W Bei der Erzeugung eines Biigelei sind 45,00 € Materialei MEK und 34,00 €
. alkulation fur Elektrobetriebe H H Lohneinzelkosten LEK angefallen. Der Lohnschliissel betrigt 256 %. Berechnen Sie die Selbst-
@ Einfache schematische Darstellung kom- e et 56 %
Kostentragerrechnung - wofir fallen Kosten an? 02.01 -

Wenn sie sich mit dieser Lerneinheit befasst haben plexer Inhalte
@ + wissen Sie iber die Aufgaben der Kalkulation Bescheid;

« kénnen Sie mithilfe der ischen und usc ion die + Lohneinzelkosten

Selbstkosten berechnen; . | +GK 256 % von den L
- kénnen Sie den Verkaufspreis von Produkten und Dienstleistungen berechnen; e Viele Ubu ngen

+ wissen Sie iber die Berechnung der Regiestunde Bescheid; = Selbstkosten
+ kennen Sie die Grundlagen der Kalkulation mittels Kalkulationsschein.

mo[mom

a
| O/

e o Fiir Fachprofis
Kalkulation @ BranChenSpeZIfISCher Inhalt 74 Berechnen Sie jeweils die Selbstkosten mit Hilfe der summarischen Zuschlagskalkulation.
Verfahren zur Ermittlung der Herstell- und Selbstkosten (innerbetriebliche Kalkulation) 02.02
Die Kelkulation hat die Aufgabe,die Kosten den Kostentrdgern (. B, Erzeugnisse, Dienst- ® Das Buch folgt im Wesentlichen dem Auf- e
leistungen, Handelswaren) zuzurechnen. Den betrieblichen Leistungen werden die verur- -
sachten Kosten zugerechnet, sie miissen die Kosten ,tragen*, daher der Begriff Kostentra- bau von AWL. Matel €138,40 €306,00
ger. Lohneinzelkosten Qualifizierter Facharbeiter | Techniker
. . . . 4 Std. zu €12,83 45td. zu €15,71
® | ernziele sind jedem Kapitel vorangestellt. .
acharbeiter Facharbeiter
@ Aufgabe 8Std. zu € 1,13 10 Std. zu € 1,13
7 der Kalkutation” \ ® Umfangreiche Checklisten dienen der wbeltnehmer mit
Zweckausbildung
Berechnung der Ermittiung des Selbstkontrolle und der Kontrolle. 215td. 2u € 9,40
Selbstkosten Verkaufspreises Lohnschliissel 270% 280 %

\ J/ ® Zur Festigung des Wissens werden die sdlsigsn € e
 betenlche Leistunasaina , Grof3kapitel mit einem Glossar abge-
fiir betriebliche Leistungseinheiten Erzeugnisse,

Dienstleistungen, Handelswaren schlossen.

Branchenspezifische

Erganzung zu
»AWL — Angewandte
Wirtschaftslehre"

Unser Autor:

Ing. Mag. Alexander Kriegner: Lehrer der Fachgruppe | an der Landesberufsschule 5 fur Elektroberufe in Oberdster-
reich und Referent in der Erwachsenenbildung.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at AWL — MODUL ELEKTROBERUFE
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AWL - ANGEWANDTE WIRTSCHAFTSLEHRE
SB-NR. 150064

352 Seiten | in Farbe | 19,0 x 26,0 cm €19,24
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03517-2 85 Seiten

Lehrer/innen-Service:

Bogenhuber J, Bogenhuber E., Franz-Jungwirth, Holter, Pertl

AWL
Angewandte Wirtschaftslehre

Angewandte Wirtschaftslehre ist ein neuer Ge-
genstand an modularisierten gewerblichen
Berufsschulen und im Wesentlichen die Verbin-
dung von ,Rechnungswesen” und ,Wirtschafts-
kunde mit Schriftverkehr” unter dem Aspekt der
Einteilung in Lernfelder.

~AWL - Angewandte Wirtschaftslehre” wurde
von einem erfahrenen Autorenteam aus dem
gewerblichen Berufsschulbereich verfasst und
liefert ein innovatives Lernkonzept.

Der gesamte Lehrstoff fiir alle Jahrgédnge in
einem Buch!

NEU: Nutzen Sie unsere topaktuellen und laufend
aktualisierten Gratis-Zusatzmaterialien auf
www.hpt.at/schulbuchplus

Die branchenspezifischen Erganzungsmodule
zu Elektroberufe und Metallberufe finden Sie auf
den Seiten 18 und 20.

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Figenfinanzierung

e Dokumente und Urkunden
e \ertrage |

e Fremdfinanzierung

e Vertrage Il

e Zahlungsverkehr

e Betrieb und Unternehmen |
e Volkswirtschaft

e Betrieb und Unternehmen ||
o Wirtschaft

e Furopdischer Binnenmarkt
e Globalisierung

e Personalwesen

e | ohnverrechnung

e Arbeitnehmerveranlagung
e Stellenbewerbung

e Furopaischer Arbeitsmarkt
e Preisbildung

e Kostenrechnung

e Preishildung, Kalkulation

Geeignet fiir den

modularen Unterricht!

service@hpt.at



m Fremdfinanzierung

Ein betrachtlicher Teil unseres Wohlstandes ist leider auf ,Pump* finanziert. Ein eigenes Haus bzw.
eine eigene Wohnung zu haben, wire ohne Fremdfinanzierung durch einen Bankkredit wohl fir viele
Menschen kaum moglich. Auch im Wirtschaftsleben sind groRe betriebliche Investitionen meist nur
mit Fremdfinanzierung machbar. Probleme entstehen dort, wo in zu hohem Maf auf Fremdfinanzie-
rung gesetzt wird. Ein Urlaub auf Kredit wird wohl nicht zu den verniinftigsten Finanzierungsbeispie-
len zahlen.

Lernen Sie hier, wie Sie die tatsachlichen Kosten einer Fremdfinanzierung berechnen kénnen
und was hinter so manchem Lockangebot steckt.

4.1 Uberschuldung
Trari Trara - der Sofortkredit ist da! Schuldner sind moderne Sklaven!
Realisieren Sie Ihre Wiinsche! Leben am Existenzminimum!

Top-Kredit mit Express-Service! In der Schuldenfalle!

Ihnen steht alles offen! Mehr als 8.000 Privatpleiten im Jahr!

Welcher Widerspruch ergibt sich aus dem Vergleich der Werbebotschaften von Banken mit
Meldungsiiberschriften in den Medien zum Thema Schulden?

Welche Wiinsche wiirden Sie sich durch Schuldenmachen erfiillen?

4.2 Kredit

4.2.1 Die wichtigsten Kreditarten
Private: Kontoiberziehung
Privatkredit
Hypothekardarlehen

Firmen: Betriebsmittelkredit
Investitionskredit
Garantien/Haftungen

4.2.2 Kreditkosten

Dazu zahlen: Zinsen, Provisionen, diverse Spesen und Gebiihren.

Unsere Autor/innen:

0 Komplexe Inhalte und Beispiele wer-
den den Schiler/innen nach folgendem
Prinzip dargelegt: Musterbeispiel — halb
fertiges Beispiel - selbstdandig zu erar-
beitendes Beispiel

9 Die einzelnen Kapitel werden mit einem
libersichtlichen Glossar, welcher die we-
sentlichen Fachbegriffe enthalt, und einer
umfangreichen Checkliste abgeschlossen.

@ Checkliste mit vielen Fragen zur Kontrolle
und Selbstkontrolle

® Der zwingenden Lehrplanforderung nach
dem Einsatz von modernen Kommunikati-
onstechniken wurde mit zahlreichen Inter-
netlinks, downloadbaren Formularen und
interaktiven Exceliibungen als Zusatzma-
terial auf unserer Online-Plattform Schul-
buch-Plus  www.hpt.at/schulbuchplus
bestens entsprochen.

® Durch die jahrliche Aktualisierung wird
das Buch permanent auf dem neuesten
Stand gehalten.

® Modernes, 4-farbiges Layout mit anspre-
chenden Fotos aus der Praxis

® Der Aufbau des Buchs entspricht der Lehr-
planforderung nach vernetztem Denken.

Johann Bogenhuber: Lehrer fir den betriebswirtschaftlichen Unterricht und Englisch an der Berufsschule

Mattighofen

SR Eva Bogenhuber: Lehrerin fur den betriebswirtschaftlichen Unterricht, DuK und Englisch bis 2010 an der

Berufsschule Mattighofen

Johann Franz-Jungwirth: Lehrer an der Berufsschule Attnang

Dipl.-Pad. Veronika Holter: Lehrerin fir die kaufmannischen Gegenstéande an der Berufsschule Wels 2, vormals

stellvertretende Bankfilialleiterin

Josef Pertl: Lehrer der Fachgruppe | an der Landesberufsschule 6 in Salzburg und Vortragender an der Pddagogi-
schen Hochschule Salzburg sowie Referent in der Erwachsenenbildung

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at AWL
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ANGEWANDTE WIRTSCHAFTSLEHRE

Glossar I

Organisation planmaRiger Aufbau, Ordnung, Gliederung, Gestaltung

Flexibilitat Anpassungsfahigkeit
psychisch seelisch

individuell der persénlichen Eigenart entsprechend

infrastrukturell die fiir die Wirtschaft eines Landes notwendigen Anlagen

Lieferverbindlichkeit ~Schulden an den Lieferanten durch Warenlieferung
Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer

L

das Abstimmen verschiedener Dinge

UID-Nummer

Koordination

Checkliste I

07.01 Erkldren Sie den L ied zwischen Firma, und Betrieb!
07.02 Wie werden Betriebe nach der betrieblichen Tatigkeit eingeteilt?

07.03 iben Sie den ions-, Di i und

07.04 Nennen Sie Beweggriinde fiir die Griindung eines Unternehmens!

07.05 Was sagt die Griindungsidee aus?

07.06 Wie werden L nach dem
07.07 Wie unterscheiden sich die einzelnen L nach den Eij
nissen!

07.08 Was regelt die betriebliche Organisation?

07.09 In welche Bereiche wird die betriebliche Organisation unterteilt?

07.10 Welche Aufgaben hat der Bereich ,Beschaffung und Lagerung"?

07.1  Wodurch erfolgt die Lagerkontrolle?

0712 Wie ist der Bereich ,,| und

0713 Welche Bereiche werden der ,Verwaltung“ zugeordnet?

07.14 Womit beschiftigt sich der Bereich ,Absatz“?

0715 Welche sollte ein L (] haben?
07.16 Wann handelt es sich um ein Gewerbe?

0717 Wer stellt die Gewerbeberechtigung aus?

0718 Wie werden Gewerbe eingeteilt? Fiihren Sie dazu auch einige Beispiele an!

0719 Welcher Befihi is ist in den Arten von Gewerben
notwendig?

07.20 Welche gewerberechtlichen Voraussetzungen gibt es?

O---"-[]AHRLICH AKTUALISIERT]
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WSV - WIRTSCHAFTSKUNDE MIT SCHRIFT-
VERKEHR

SB-NR. 3772

208 Seiten | in Farbe | A4 €12,39
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02139-7 46 Seiten

Lehrer/innen-Service:

Eisl, Leitgeb, Pertl

WSV - WIRTSCHAFTSKUNDE MIT

SCHRIFTVERKEHR

Das bewdhrte Werk ist in Farbe und mit zahlrei-
chen Abbildungen erhaltlich! Die am Lehrplan
orientierte klare Gliederung macht dieses Lehr-
buch zu einer optimalen Grundlage fir den Un-
terricht.

Zusammenfassungen, Musterbeispiele sowie
vielfdltige Wiederholungsfragen und Arbeits-
auftrage tragen zur Vertiefung des Lernstoffes
bei.

Das Buch wird jahrlich aktualisiert!

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Informations- und Kommunikationstechniken:
Informationsibermittlung, Datenverarbeitung

e Dokumente und Urkunden: Beschaffung, Auf-
bewahrung und Beglaubigung von Dokumen-
ten, E-Government, Verlust von Dokumenten,
einige wichtige Dokumente

e Vertrag: Vertragsvoraussetzungen, Rechts- bzw.
Handlungsfahigkeit, Versicherungen, Werk-
und Kaufvertrag, Konsumentenschutz, Wert-
sicherung

e Wohnraum: Wohnformen, Beschaffung, Finan-
zierung

e Zahlungsverkehr: Barzahlung, Zahlungsverkehr
der Geld- und Kreditinstitute

e Betriebswirtschaft: Betriebsorganisation, Mar-
keting, Unternehmensgrindung, Unterneh-
mensformen, Sanierung und Auflésung

e Volkswirtschaft:  Grundbegriffe, Wirtschafts-
kreislauf, Markt, Marktformen und Preisbildung,
Wirtschaftsordnungen, Okologie, Globalisie-
rung und internationale Wirtschaft

e Wirtschaftspolitik: Wirtschaftswachstum, Voll-
beschaftigung, Konjunkturpolitik, Wahrungs-
politik, Zahlungsbilanz, gerechte Einkommens-
verteilung, Sozialpolitik

service@hpt.at
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Informationstibermittlung

0 Arbeitsaufgaben zur Uberpriifung des

EEE Ssie haben in hrem Lehr- . 4.3 Finanzierung
berdbenenwiioen  Besprechungs-Notiz Gelernten

Kauf einer Eigentumswohnung bzw. Bauen ist in den meisten Fallen eine finanzielle Lebensaufgabe.

Telefonanruf von Ferrn Dr. Qtelefonisch | Qpersonlich Datum; N
['::i’:félf&) Yischalts. T i e Erm . . . . . . Woraus setzt sich iblicherweise die Finanzierung zusammen?
und G, entgegend Neu im vierfarbigen Gewand mit zahlrei- * Eigenmittel
nommen. lhr Lehrberechtig- - nfo yon Frau/Herr: .
ter soll dringend zuriickru- = Bauspardarlehen
(1 - chen Abbildungen
Erstellen Sie eine vollstin- Anruf von/Besprechung mit Frau/ men. Das Bausparen gliedert sich in zwei Phasen:
dige Gesprachsnotiz, die Herrn/Firma: 1. Ansparzeit:  Laufzeit sechs Jahre, Festlegung einer Vertragssumme
Sie dem Chef nach seil H H H H i
oo avamitag @ Authentische Musterbeispiele erleich- s W i
Ruckrufnummer: @ Nachmittag tern d en We zur AnWe n d un Bausparkasse unterschiedlich, bis maximal 31, 5 Jahre.
g g Die wichtigsten Bausparkassen in Osterreich: Wiistenrot, S-Bausparkasse, ABV, Raiffeise
Thema des Gesprachs:

= Wohnbauférderung
Die Forderung kann in der Gewshrung von Darlehen, von Annuiitstenzuschiissen fir die jahrlichen Riickzah-

e Zusammenfassung der wesentlichsten Kingein e Coermatme von Brgschaen und e Genhing von Wehmbeile beschen
Lerninhalte * Hypothekardarlehen 9

Als Sicherstellung erfolgt ein Eintrag in das Grundbuch.

. . . Achtung! Bevor Sie sich auf ein finanzielles

1.2 Schriftliche Formen der Informationsiibermittlung VerWe IS a Uf n UtZ| IC h e We bad ressen bz e, eelin S wiizl i de
umfassende und unabhéngige Beratung neh-

men! Besondere Vorsicht ist bei Fremdwéh-
Schriftliche Kommunikation rungskrediten geboten, da sich durch Kurs-

Brief, Postkarte Ed(Telef) [ ] J a h rl | Ch a ktu a | | S | ert ls(ca:v"/!ankungen das Darlehen enorm verteuern

. . . . Informationen Gber Wohnen in Ihrem Bundesland erhal-
® Klare Sprache und Ubersichtliche Gliede- nSeune:
ru ng (Stichwort: Wohnen) @
® Hilfreiche Hinweise fliir Heranwachsende . — o
Eigenheim.
@ — I"m"m. E-Mails = Eine gute Alf i frei stehenden Einfamili sind di i Formen
e desWohnens i derGruppe: i :
— = Datendownload @
= Wichtig ist es, igH it d in Ein-
- 8aé525;’:j’§:‘e Klang zu bringen.
3 . page) = Die Finanzi ich bli i igenmi
=Ll = Online-Banking = und
= E-Commerce L di htliche Situation sehr iziert ist und die Mgl i 61
rung vielfaltig sind, ist eine iti d B \g durch eil bhéngi
- gen Fachmann unbedingt notwendig.
7 120

Unsere Autoren:

HR Franz Eisl: hat umfangreiche Erfahrungen im berufsbildenden Schulwesen - als Berufsschullehrer fiir die Fach-
gruppe 1, Berufsschuldirektor und Landesschulinspektor fur Berufsschulen in Salzburg sowie als Lehrbeauftragter
an der Pddagogischen Akademie bzw. Pddagogischen Hochschule Salzburg. Dartber hinaus war er als Referent
fur Rechnungswesen in der Erwachsenenbildung (WIFI) tatig. Spezialgebiete: Wirtschaftskunde mit Schriftverkehr
und Politische Bildung.

Bernhard Leitgeb, MA: vormals tatig als Einrichtungsberater, Tischler und Mitarbeiter der Wirtschaftskammer OO,
dann Lehrer an der Tischlerberufsschule Kremsmdinster, an der gewerblichen Berufsschule Linz und kaufméanni-
schen Berufsschule in Braunau. Tatigkeit als Referent in der Erwachsenenbildung und an der Berufspadagogischen
Akademie in Linz. Direktor der KFZ-Berufsschule Mattighofen.

Josef Pertl: Lehrer der Fachgruppe | an der Landesberufsschule 6 in Salzburg und Vortragender an der Pddagogi- o ""'[]AHRUCH AKTUALlSlERTJ
schen Hochschule Salzburg sowie Referent in der Erwachsenenbildung.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at WSV
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WIRTSCHAFTSKUNDE MIT SCHRIFTVERKEHR
SB-NR. 3754

200 Seiten | in Farbe | A4 €12,39
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02137-3 29 Seiten
SBX-KOMBI

SB-NR. 126245 €17,66

Lehrer/innen-Service:

Bogenhuber J, Bogenhuber E., Gruber-Mitterbuchner, Holter

WIRTSCHAFTSKUNDE MIT

SCHRIFTVERKEHR

Fur alle Schiler/innen der gewerblichen Berufs-
schule modernisiert, aktualisiert und auf das
Wesentliche reduziert!

¢ in Farbe

¢ Checklists — erweiterter Fragebogen fur Schu-
ler/innen und Lehrer/innen am Kapitelende

¢ Glossare - Zusammenfassung schwierigerer
Begriffe zur Wiederholung und Verkntpfungen
von Fachbegriffen mit DuK am Kapitelende

Durch die jahrliche Aktualisierung wird das

Buch permanent auf dem neuesten Stand ge-
halten.

014037777-70

Aus dem Inhalt:

e Information und Kommunikation (Gestaltung,
Inhalt und Form von Briefen)

e Datenverarbeitung

e Schriftverkehr des Lehrlings im privaten und im
beruflichen Bereich

e Dokumente und Urkunden (Kaufvertrag, Testa-
ment, Lehrzeugnis)

e \ertrag

e Verbraucherschutz

e UnregelmaBigkeiten bei der Erfullung des Kauf-
vertrags

e Werkvertrag

e \ersicherungen

e Wohnen (Mietrecht, Finanzierung)

e Zahlungsverkehr

e Betriebswirtschaft (Betrieb, Unternehmen, Un-
ternehmenskonzentration)

e Gewerblicher Rechtsschutz

o \lolkswirtschaft  (Wirtschaftskreislauf, ~ Wirt-
schaftsordnungen, Osterreichs Stellung in der
EU), Wirtschaftspolitik

e Word-Einfihrung

service@hpt.at
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4ahlur‘|qsv9rk9hrn 0 Querverbindungen zu DuK iber ein Ka- “V@rrréqe

b iz e 4.1 pitelglossar (Aneignung eines Fremdwort- Glossar ko et i

von Krediten als Hauptiatigheit neben dem Zahlungsverkeht ausgedb haben, sind fre nunmeNigen | Einaniaryngs- Polizze Versicherungsurkunde
Aufgaben v\ehamg:ie enwirtschaften heute mit dem Handel von Mr«gjg:;g Aoschiussvon Baur IR RN SChatZES) Fernabsats Vertragsabwicklung Gber nternet oder Telefon
Einlagen und Krediten, institute Vorsatz absichtliche Tat
Daneben gibt es Institute, von B.einen Autokauf). Fahrlassigkeit AuBerachtlassung der gebotenen Sorgfalt
Insasse Mitfahrendelr) in einem Fahrzeug
. . . Bonus vergoung
. -
e @ Vorteil Lehrer/innen: WSV bietet umfang
—— " — reiches Material fur Mitarbeitskontrollen
Gewerbe und Industrie Kreditnehmerbezahlen | | G\\erbe und Industrie und zur Schularbeitserstellu ng
Dienstleistungen Dienstleistungen Checkliste 03.103  Welche Aufgaben haben Versicherungen?
@ Private Haushalte, Freie Berufe BANK] Private Haushalte, Freie Berdfe 03104 Welche Versicherungsarten unterscheidet man hinsichtlich des versicherten Risikos?
G105 peschreiben s cinesvers
Offentiche Hand Offentliche Hand H 0 H . 03106 . Aosch Versich beachten?
Zinsen, die die orteil Schuler/innen: e Fragen gehen . as st vor Abschluss eines Versicherungsvertrages zu beachten
Ausland e Ausland ekt 03.107 Wi luft der Abschluss eines Versicherungsvertrages ab?
. - aus dem TeXt hervo r Lern enm It Erfol | 03.108  Was versteht man unter einer vorliufigen Deckungszusage?
. g: e un, Pr—
Finanzierungsinstitute und ihre Aufgaben 03109 Was missen e tun, wenn der Inhaltder olzze nicht mit demn Antrag Goereinstimimt
Mehr zu den Bankdienstleistungen finden Sie im Lehrbuch,Rechnungswesen 1* von Lachmayr-Eisl, 03110 Was versteht man unter einer Versicherungspolizze"?
* Bausparkassen 03.111 Woran ist nach Abschluss eines Versicherungsvertrages zu denken?
gvon und . . . 03.112  Nennen Sie die Pflichten des Versicherungsnehmers!
+ Leminggesesdfion | Erleichterung firr lernschwache Schiiler/- 03113 omn et e e o enerscrern ¢
Finanzierung von Autos, Maschinen, Gebauden gegen Anzahlungen und Raten . . . . 03.114  Wie kann ein Versicherungsvertrag beendet werden?
* Versicherungen innen bzw. |ntegrat|onsschu|er/|nnen 0315 Wann handelessch um einen Verscherungsbetrug?
Auszahlung von Renten und Pensionen 03.116  Nennen Sie die wesentlichen Personenversicherungen und fiihren Sie an,
* Factorbanken weshalb diese abgeschlossen werden!
Kaufen den Glaubigern Forderungen ab und kassieren diese gegen Gewinn von den Schuldnern 03117 Zu welchem rden Lebens,
* Kontrollbank . . . 03.118  Welche Leistung erbringt die Insassenversicherung?
it Exportgarantien fr Unternehmen,die i cas Ausland llefern (Ostu. Entwicklungslander) @ Das Buch li egt jetzt in neuem Layout vor e e e e —
03120 eschrtben e den Untrscied zwschen Eementar-und

2Zunehmend mehr verlagern die Geldinstitute ihre Titigkeit vom ,Schalterverkehr” auf elektronische . . herung.
Lt e ‘ und wurde auf die Lesegewohnheiten P @

. . 03.122  Welche Aufgabe hat die Kfz-Haftpflichtversicherung?

U 2y verse man e bertagun von s Wirschafsebenden. | 4,2 J dlich h 03125 e i o et am st enaender Bonus kst i e

Fr Privathaushalte st die Bargeldzahlung nach wie vor von grofer Bedeutung In der Witschaft undin 721 ngs- von Jugenalichen ausgerichtet. Kiz Haftpflichtversicherung!

der Verwaltung wird die Barzahlung immer mehr von der bargeldlosen Bezahlung abgelost. e 03.124  Erkldren Sie den Begriff Rechtsschutzversicherung”!
03.125  Was versteht man unter Unterversicherung*?

Gmndlonncn des Zahluny
- 03.126  Warum sind in Versicherungsvertragen Indexklauseln enthalten?
03.127  Worin liegt der Unterschied zwischen Versicherungswert” und Versicherungssumme*?

Bargeldzahlung albbaey pargsiciosed 03.128  Wann spricht man von einem Selbstbehalt?
03.129  Worinliegt der Unterschied zwischen Neuwertversicherung und, Zeitwertversicherung™?
Zahler gibt Bargeld - £ hat nur mehr noch ein Die Zahlung wird tber die 03.130  Wann wird eine Abfindungserklsrung ausgestell:?
Empfanger bekommtBargeld. | | parnver mit Bargeld zu tun, Konten von Zahler und 03131 Unter welchen Voraussetzungen bleibt der Versicherungsschutz bei der
Direkeer Leistungsaustausch beim anderen erfolgt die Empfanger abgewiickelt Kiz-Haftpflichtversicherung voll erhakien?
mittels Zahlungsbestatigung | | Verrechnung auf dem Konto. | | s fliet kein Bargeld me.
Bargeldzahlung tber Einzahlung auf ein Konto, Uberweisung und
Geldinstitut oder Post Auszahlung von einem Abbuchungsaufirige sowie
Konto Dauerauftrage.

(Postanweisung)

Unsere Autor/innen:

Johann Bogenhuber: Lehrer fir den betriebswirtschaftlichen Unterricht und Englisch an der Berufsschule
Mattighofen

SR Eva Bogenhuber: Lehrerin fur den betriebswirtschaftlichen Unterricht, DuK und Englisch bis 2010 an der Be-
rufsschule Mattighofen

Mag. Beatrix Gruber-Mitterbuchner: Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, seit 2010 Berufsschul-
lehrerin der FG | fur die Berufe KFZ-Techniker und KFZ-Elektriker an der BS Mattighofen, davor tétig in Vorberei-
tungskursen am BFI Wels und als Beraterin eines Jugendprojekts am IAB Linz.

Dipl.-Pad. Veronika Holter: Lehrerin fur die kaufménnischen Gegensténde an der Berufsschule Wels 2, vormals O'"'" ]AHRLlCH AKTUALISIERT
stellvertretende Bankfilialleiterin

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at WSV




NEU: KOMPETENZORIENTIERT!

RW KAUFMANNISCH

KOMPETENZORIENTIERT!
y
&

HALFBANRISCRES
HECHMEN

Weingraber, Rechberger, Pertl, Kramer
RECHNUNGSWESEN: KAUFMANNISCHES RECHNEN
(fur alle kaufmannischen Lehrberufe 1.-3.Klasse)

SB-NR. 3004 204 Seiten | € 15,35

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02155-7 72 Seiten

SBX-KOMBI SB-NR. 126230 | € 21,88

Weingraber, Pertl jahrlich aktualisiert!
RECHNUNGSWESEN: KAUFMANNISCHES RECHNEN
(fur alle kaufméannischen Lehrberufe), Ergdanzungsheft:
Personalverrechnung
SB-NR. 687 48 Seiten | €3,17
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02157-1 18 Seiten

Weingraber, Pertl, Kugler

BUCHFUHRUNG 1 BK + IK

(Burro-, Industrie- und Versicherungskaufmann/frau)
SB-NR. 2999 160 Seiten | € 8,23

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02142-7 64 Seiten

SBX-KOMBI SB-NR. 126228 | 160 Seiten | € 12,09

Weingraber, Pertl, Kugler

BUCHFUHRUNG 2 BK + IK

(Burro-, Industrie- und Versicherungskaufmann/frau)
SB-NR. 3602 200 Seiten | € 14,42

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02144-1 104 Seiten

Lehrer/innen-Service:

KOMPETENZORIENTIERT!

Weingraber, Pertl, Kugler, Kramer

jahrlich aktualisiert!
DER HANDEL - RECHNUNGSWESEN
(Einzelhandels- und Grosshandelskaufmann/frau)
SB-NR. 105313 240 Seiten | € 19,67

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02046-8 64 Seiten

SBX-KOMBI SB-NR. 126229 | 240 Seiten | € 28,03

Weingraber, Pertl, Pertl, Kugler
DER HANDEL - RECHNUNGSWESEN:
Ergdnzung computerunterstiitztes Rechnungswesen
(CRW)

aktualisiert auf Excel 2010!
ISBN 978-3-230-02148-9 72 Seiten | €5,88
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02008-6 30 Seiten

Auf Wunsch des BMUKK wird dieser Titel aus der
Schulbuchliste entfernt. Sie konnen das Werk tiber
den Buchhandel oder direkt beim Verlag beziehen.
Bestellungen im Rahmen der Schulbuchaktion als Un-
terrichtsmittel eigener Wahl sind weiterhin méglich!

014037777-70

BW KAUFMANNISCH

KOMPETENZORIENTIERT!

Lachmayr, Hacker, Eisl, Kusché

DAS BURO 1 - WIRTSCHAFTSKUNDE MIT SCHRIFT-
VERKEHR
SB-NR. 2996 264 Seiten | € 11,29
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-0242-0 68 Seiten
SBX-KOMBI

SB-NR. 126256 246 Seiten | € 16,09

DAS BURO 2 - WIRTSCHAFTSKUNDE MIT SCHRIFT-
VERKEHR
SB-NR. 2124 256 Seiten | € 13,56
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02043-7 42 Seiten

Lachmayr, Schirz, Kusché, Ziegl, Elbl
STEUERRECHT FUR HANDEL UND BURO
SB-NR. 3757 86 Seiten | €4,51

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02045-1 52 Seiten

FORMULAR-CD 2013
ISBN 978-3-230-03057-3

service@hpt.at



Lachmayr, Eisl, Stockinger, Bogenhuber, Bogenhuber

jahrlich aktualisiert!
RECHNUNGSWESEN 1. TEIL
SB-NR. 3758 112 Seiten | € 7,80
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02123-6 38 Seiten

NEU: KOMPETENZORIENTIERT!
RW GEWERBLICH

Lachmayr, Auinger-Pfund, Knéll, Bogenhuber
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR BACKER,
FLEISCHVERARBEITUNG, KONDITOREN*

ISBN 978-3-230-02115-1 176 Seiten | € 11,55

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02125-0 38 Seiten

Lachmayr, Bogenhuber, Bogenhuber, Holter, Franz-
Jungwirth

jahrlich aktualisiert!
RECHNUNGSWESEN 1. TEIL -
ERGANZUNGSHEFT: NETTOLOHNBERECHNUNG
SB-NR. 3759 64 Seiten | € 2,74

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02122-9 18 Seiten

Lachmayr, Eisl, Pertl, Bogenhuber, Bogenhuber
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - ALLGEMEINE AUSGABE

SB-NR. 3760 128 Seiten | € 9,07

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02124-3 60 Seiten

Lachmayr, Lichtenwagner, Glaser, Bogenhuber
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR DAS
GASTGEWERBE*

(EINSCHLIESSLICH LOHNBERECHNUNG)

ISBN 978-3-230-02118-2 176 Seiten | € 11,21

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02128-1 38 Seiten

Lachmayr, Hinterreither, HieB3l, Franz-Jungwirth,
Bogenhuber, Bogenhuber, Zehetner -
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR MAURER
UND ZIMMEREI

SB-NR. 2944 168 Seiten | € 10,44

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02129-8 52 Seiten

Lachmayr, Heinisch, Bogenhuber, Bogenhuber
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR SCHLOS-
SER, WERKZEUGBAUTECHNIK UND KFZ-TECHNIK*
ISBN 160 Seiten, | € 11,21

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02130-4 40 Seiten

Lachmayr, Ruttinger, Bogenhuber, Bogenhuber
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR
ELEKTROBERUFE*

ISBN 176 Seiten | € 12,05

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02126-7 62 Seiten

Lachmayr, Bogenhuber, Bogenhuber, Holter B
RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR FRISORE
UND PERUCKENMACHER
SB-NR. 672 128 Seiten | € 11,21
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02127-4 52 Seiten

Lachmayr, Leitgeb, Bogenhuber, Kutzenberger, Bo-
genhuber

RECHNUNGSWESEN 2. TEIL - AUSGABE FUR
TISCHLEREI*

ISBN 160 Seiten | € 11,21

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02131-1 68 Seiten

* Auf Wunsch des
BMUKK werden
diese Rechnungs-
wesen-Bande aus
der Schulbuchliste
entfernt. Sie kon-
nen die Werke tiber
den Buchhandel
oder direkt beim
Verlag beziehen.
Bestellungen im
Rahmen der Schul-
buchaktion als
Unterrichtsmittel
eigener Wahl sind
weiterhin moglich!

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at



FACHUNTERRICHT

TERMINAL - FACHBUCH FUR LOGISTIK
SB-NR. 165050
144 Seiten | in Farbe | 19,0 x 26,0

LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03925-5

Lehrer/innen-Service:

Ertl, Salletmayer

Das Lehr- und Arbeitsbuch ,Terminal — Fachbuch
fur Logistik” bietet einen leicht verstandlichen
Einstieg in die Thematik und aktuelles Bild- und
Kartenmaterial. Fachbegriffe werden einfach
und verstandlich erkldrt und praxisorientierte
Arbeitsaufgaben erhohen die Motivation von
Schuler/innen.  Logistische  Serviceleistungen
werden praktisch veranschaulicht.

e Modernes Fachbuch
o Ausformulierte Lehr- und Lernziele
e \iele Anwendungsbeispiele und Checklisten

€18,80

32 Seiten

Inklusive Kompetenz-

orientierung und
Selbstevaluierung!

014037777-70

TERMINAL - FACHBUCH FUR LOGISTIK

Aus dem Inhalt:

e Logistik — Was ist das?

¢ Anfrage, Angebot, Incoterms

¢ Warenbeschaffung und Lieferantenbewertung
e Lagerhaltung — Aufgaben und Arten

e Grundsatze der Lagerhaltung und Lagertypen

e Frachtfiihrer, Spedition und Transportdienst-
leister

e Ubersicht Gber die Verkehrsarten

e GUterbeforderung - Stral3e

e SchienenguUterverkehr

e Binnenschifffahrt

e Seeschifffahrt

e Luftfracht

e Papiere der Logistik

e Innerbetriebliche Transportsysteme

e Gefahren im Lager

e Wareneinlagerung

e Kommissionierung

e Verpackung

e Transportbehalter

e Dienstleistungen im Logistikbereich und Out-
sourcing

e E-Commerce und Logistik

e Beschaffungslogistik

e Radio Frequency Identification (RFID)

e | ogistik Berechnungen

service@hpt.at




LAGERHALTUNG ~ AUFGABEN UND ARTEN

Lagerhaltung - Aufgaben und Arten

Wenn Sie dieses Kapitel bearbeitet haben, dann kénnen Sie

= die Aufgaben der Lagerhaltung mit Produbeispielen erkiaren,
o = vesedns Lot esaen

W Vor-und Nachteile von zentralen und dezentralen Lager nennen.

4.1 Aufgaben der Lagerhaltun,

Unter dem Begrif Lager versteht man einerseits den Raum, in  kommen, da in Industrie- und Handelsbetrieben standig unter-
dem G i schiediiche Mengen an Rohstoffen oder Endproduklen bendtigt

lagerten Gegensténde selbst. Kein Betrieb kann ohne Lager aus-  werden. Die Lagerhaltung erfillt daher folgende Aufgaben

4.2 erarten nach den Betriebsarten

Da von den einzelnen Betrieben individuelle Anforderungen an

das Lag
sigenstindige Lagerarten entwickelt, die sich nicht nur durch die
Gréile voneinander unterscheiden. Unterscheidet man nun die

Lager nach den Betrisbsarten, ergibt sich folgendes Bild:

Industriebetrieb

Industriebetriebe sind_ hauptséchiich mit der Herstellung von
Giter beschafiigt. Die fir die Betriebsprozesse nétigen Stoffe
bedingen folgende Lager:

Unsere Autoren:

Informative Kapiteleinstiege mit Lernzie-
len und Kompetenzen

Gro3e Methodenvielfalt in der Ausarbei-
tung und eigenstandigen Entwicklung
von Lernstrategien

Fragen zur Wiederholung und Evaluierung

Anwendungen zur Wissensfestigung und
Kompetenziberprifung

Selbstevaluierung

Mag. Markus Ertl: Studium der Deutschen Philologie an der Universitdt Salzburg, Ausbildung zum Lehrer an
hoheren Schulen fur die Facher Deutsch und Geographie und Wirtschaftskunde, Unterrichtspraktikum. Lehre als
Buchhandler und anschlieBend mehrjahrige Praxis als Buchhandler. Studium an der Pddagogischen Akademie in
Salzburg, Ausbildung zum Berufsschullehrer fiir fachbezogenen Unterricht. Zusatzqualifikation fir Deutsch und
Kommunikation an Berufsschulen an der Pédagogischen Akademie in Linz. Derzeit Lehrer an der Landesberufs-

schule 5 in Salzburg fur Fachgruppe | und II.

Werner Salletmayer, BEd: Studium an der Pddagogischen Akademie Salzburg, Ausbildung zum Hauptschullehrer
fur die Facher Deutsch und Geographie und Wirtschaftskunde. Studium an der Pddagogischen Akademie in Salz-
burg, Ausbildung zum Berufsschullehrer flr fachbezogenen Unterricht. Zusatzqualifikation fir Deutsch und Kom-
munikation an Berufsschulen an der Pddagogischen Akademie in Linz. Derzeit Lehrer an der Landesberufsschule 5

in Salzburg fur Fachgruppe | und II.

FACHUNTERRICHT

LAGERHALTUNG — AUFGABEN UND ARTEN

1. Beschreiben Sie die Sicherungs-, i Worten
2. Efiilt das Lager noch weitere Aufgaben? Zahlen Sie Beispiele auf.
3. Suchen Sie die

Rohstoffiager: @

R

Lagem.

1. Aufgaben der Lagerhaltung
Das Lager Ih
Sie fir folgende zusatzliche Funktionen (wenn moglich) Beispiele aus Ihrem Sortiment:

2. st Ihr Lager stoff- oder verbrauchsorientiert? Begrinden Sie.
3. Istdas Lager I dozentral? Wae ei
4. bzw. dem La s

Diesel, Schrauben, Baumwolle, Schmierstoffe, arker, Kohle, : ok

(@ EXTTTRTTTRRTTTS [ KOMPETENZORIENTIERT]

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at TERMINAL



FACHUNTERRICHT

- TISCHLER

TISCHLER - WERKSTOFFE NEU
SB-NR. 165549

Struber, Kirchgasser, Winter

TISCHLER - WERKSTOFFE NEU

Samtliche Werkstoffe sind nach dem aktuellen
Stand der Technik und Normung dargestellt.
Zahlreiche Abbildungen, schematische Grafiken
und Tabellen gewahrleisten ein anschauliches
und schuler/innenzentriertes Erarbeiten des
Lernstoffes sowohl im Unterricht als auch im
Selbststudium.

Die Texte sind Ubersichtlich gegliedert und struk-
turiert aufgebaut, um das Erfassen und Verstehen
der Inhalte erleichtern. Wichtiges ist in pragnant
hervorgehobenen Merksdtzen zusammenge-
fasst. Wiederholungsfragen am Kapitelende
unterstltzen die Vertiefung und Festigung des
Gelernten und kénnen als Lernzielkontrollen ver-

192 Seiten | 2-farbig | A4 €19,76 ~ wendet werden.
LEHRER/INNENHEFT Das Lehrer/innenheft enthdlt kopierfahige Ar-
ISBN 978-3-230-03973-6 26 Seiten

beitsblatter mit Losungen, die zur Ubung oder
schriftlichen Wiederholung verwendet werden
konnen.

Aus dem Inhalt:

o Unser Werkstoff Holz
e Furniere

e Plattenwerkstoffe

e Kunststoffe

e leime

e Oberflachenbehandlung
* Glas

* Metalle

e Verbindungsmittel

e Befestigungstechnik
e Sonstige Hilfsstoffe
e Umweltschutz

Grafiken, Abbildungen

und Tabellen veranschau-
lichen den Lehrstoff!

Lehrer/innen-Service: 014037777-70

service@hpt.at
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©® Zahlreiche anschauliche Abbildungen,
2 WALD ALS ROHSTOFFQUELLE Tt % Grafiken und Tabellen gewahrleisten ein 22 Was geschieht mit dem Holz? Beispiel: Folge der Schadstofte
11_| Belarus (WeiBrussland) 453 . . . . ¥
U Wald produziert Itfr dlich den Rohstoff MscaniTihoiz 1
e Wald produzirt umwetreunich don Rohs 12 | ol schiiler/innenzentriertes Erarbeiten des SomTToLz
unssf Wald produziert auch nie endend den Rohstoff 13 | Albanien 36,2
Lok e e i o 1 Lernstoffes. Homersiote
15 | Tschechien 34,1
16 | ltalien 34,0 Zellstoff, Papier
> Waldbestand 17_| Bulgarien 334 = H ff H _
D Waldoostand ool 12 T tha © Samtliche Werkstoffe sind nach dem ak Frwr——
> Ul Wald ist in Gefahi 19 | Kroatien 319 .
nssr Wald ist n Getahe 20| Dataiars tuellen Stand der Technik und Normung [
21 | Schweiz 30,3
Der Waldbestand der Erde betragt zur Zsit ca. 38,7 22 | Polen 297 d a rg e Stel It,
Millionen Quadratkllgmeter Das sind ca.29,6 % der 23 | Norwegen 289 Osterreich wird mit Recht als ,Dachgarten Europas® Wer ist schuld daran?
gesamten Festlandflache. — - bezeichnet. Aber wie lange noch? Denn unser Wald Es ware unrichtig und sicherlich nicht zielfiihrend,
24 S‘paan _ 2838 . . . . . . . . st in Gefahr! Leinen” Schuldigen zu suchen. Bei der Herstellung
Um den Wald zu erhalten, solite nie 22 Rumanien §:§ D e ein p ra g same un d u be rsic h tl Ic h € G I 1e- wir E:Eﬁ;ﬁ"ncn’elglimﬁv":ucmm? oiasser
geschlagert wefdan als Holz zuwéchst. 27 | Frankreich 27:9 ff . . . _ ¥§w. vderv';"stsnsraum a:\er Lebewssenmsssg[\,
Voo ot 2z ze derung des Lernstoffes ermdglicht ein um 23 Unser Wald ist in Gefahr Tler und Phlrce) optmal = vremen. Auh o
Einschlag ca. 26 Mill. fm/Jahr 29 | Belgien und Luxemburg 222 f . g . 5 o N héhte Wildbestand sowie Klimaextreme (Trocken-
ST orgen assendes und vielseitiges Erarbeiten der e g S ity v o o W ol
31 | Ukraine 16.5 . belastet.
@ 1 Lerninhalte.
Wie kar Abhilfe schaffen?
24 Waldbestand E 111 Beispiel: Schadstoffe aus der Luft | SCu It NI SENTIENE, 1 i soen
. aldbestan 34 | Danemark 10,7 ® W h . . . . t h h b ® Energie sinnvoll einsetzen,
™ - ‘@ einen neuen Lebensstil entwickeln,
g:\gﬁfcanu. bezogen auf die der g: ::::‘Z zv: IC t | g es |St n p ra g nan ervo rg enobe . ulns aut dio Erhaltung dos Lebens b besinnen,
. . fra Ist Wohlstand ir Fortschritt?*,
Ear % nen Merksatzen zusammengefasst. $ e et mnar T
T Sogamera 505 § s i werigr ht manchmal mef
2 [ Europa 46,0 . W' d h I f E d . . ‘@ das Glick in der inneren Zufriedenheit suchen.
5 [ Nora- und iederholungsfragen am Ende eines je-
4| Australien und Ozeanien 233 /
= . . . . D ein zufriedener Mensch hat Fr
& Thsen T den Kapitels unterstlitzen die Festigung S i S A
. . zen auslben will, braucht viel Kraft.
G und Vertiefung des Gelernten und kénnen e o it st R
e e et s iz o — direkt fir Lernzielkontrollen verwendet
Man spricht weltweit von neuartigen Waldschédep. Ve
Land % werden. Desimmon Regtonen borens soh e+ "o ! Wiederholungsfragen (W
1 Finnland 77,0 N N " .
Griinde: 1. Nennen und erkldren Sie die Hauptfunk-
2 | Schweden 76,0 Die Spaltsffnungen der Blatter und Nadeln nehmen tionen des Waldes!
3 | Slowenien 63,0 gefahrliche Schadstoffe (z.B. Schadstoffe aus dem 2. Was wissen Sie (ber den Waldbestand der
2 | Russiand 504 Boden, vergiﬁ?e Luft durch Schwefeldioxyd und den Erde?
5 [ Estiand o7 sauren Regen) auf. Dadurch kénnen Transpiration, 3. Wie gro ist der Waldbestand Osterreichs?
+ | oting oogmhes e oMt SeSOn WO e Siader s dr Vabesand Oser
7 T Bsterreich 470 Baum Kann sogar génzlich absterben. B Guaitan (LSBT IEHE DA EIOCE
1 467 des Holzes wird in der Regel dabei nicht negativ 5. ‘é‘g;s »;J;th;fvllvdgg;h‘g;&dwh die Umwelt
a beeinflusst. - i
lowakei X . . 6. Wozu wird der Rohstoff Holz verarbeitet?
9 | Slowak 453 Folge: Verminderte Stoffproduktion und Wuchsleis.
10 | Bosnien- 446 (Quel: BFY - 2009) tung, vorzeitige Alterung der Biatter.
9 10

Unsere Autoren:

Ing. Dipl.-Pad. Georg Struber jun.: Lehramt an der Landesberufsschule Kuchl, Fachgruppe Il (fachtheoretischer
Unterricht) fur die Lehrberufe Tischlerei, Tischlereitechnik und Holz- und Sagetechnik.

Dipl.-Pad. Hubert Kirchgasser: Lehramt an der HTL Hallein, Fachgruppe Il (fachtheoretischer und fachpraktischer
Unterricht) fur die Fachschule Tischlerei und Innenraumgestaltung und Mébelbau.

Ing. Horst Winter: Lehramt fUr Berufsschulen Fachgruppe Il Tischler, an der LBS Firstenfeld tatig, Obmann des
Kompetenzzentrums an der LBS Furstenfeld fir Aus- und Weiterbildung, Kustos fur IT.

(@ EXTTTRTTTRRTTTS [ KOMPETENZORIENTIERTJ

WERKSTOFFE NEU

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at TISCHLER -




FACHUNTERRICHT

[
FACHRUNDE F

~ \ ZIMMEREI 1

FACHKUNDE FUR ZIMMEREI 1
SB-NR. 165815
180 Seiten | 2-farbig | A4

€27,37

ab SJ). 2015/16

Lehrer/innen-Service:

Gotsmy, Kronreif, Trimmel, Wenighofer

FACHKUNDE FUR ZIMMEREI 1 - NEU

Das Buch ist eine neu Uberarbeitete und ak-
tualisierte Version des Schulbuchs Fachkunde
fur Zimmerer 1" (SB-NR. 650). Das Lehrwerk wur-
de nach modernen kompetenzorientierten
Standards aufgebaut: Am Anfang jedes Kapitels
wird der Schiilerin/dem Schiiler ein kurzer Uber-
blick Uber die Lerninhalte gegeben, am Ende
findet man praxisorientierte Testfragen bzw. Ar-
beitsaufgaben.

* Motivierende Aufbereitung des Lernstoffs
durch eine schiler/innengerechte Sprache

¢ Unterstltzende Aufbereitung des Lehrstoffs fur
Lehrer/innen

Aus dem Inhalt:
e Geschichte des Zimmererhandwerks

e Der Zimmereibetrieb

o Werkstoffkunde: Werkstoff Holz

o Holz als Werkstoff des Zimmerers
¢ Die Bedeutung des Waldes

e Der Baum

e Holzarten

e Der Aufbau des Holzes

e Holzfehler

e Die Holzernte, Féllzeit

Aktualisierte und

kompetenzorien-
tierte Version!

014037777-70

¢ Holzausformung

e Holzschadlinge

e Holzschutz

e Physikalische Eigenschaften des Holzes

e Holzwerkstoffe

e Gipskartonplatten

e Dammstoffe

e Abdichtungen und Absperrbahnen

e Metallische Baustoffe

e Schweil3en

¢ Werkzeug- und Maschinenkunde

¢ Handwerkzeuge

e Werkzeuge zum Einspannen und Festhalten

e Flektrische Energie

e Handmaschinen

e Stationdre Maschinen

e Holzverbindungen

e Handwerksmal3ige Holzverbindungen

¢ Neuzeitliche Holzverbindungen und Verbin-
dungsmittel

¢ Holz im AulBenbereich

e Einfriedung und Zdune

e Pergolen und Carports

e Balkone

e Tlren

e Dachdeckungen und Teilungsberechnungen

e Holzhduser

e Anhang mit Formeln, Gré3en und Einheiten,
Umrechnungstabellen

service@hpt.at



FACHUNTERRICHT
) @ deerick voer eminate am et I ey

WERKZEUG' UND MASCHINENKUNDE fa n g 1.1.6 Winkel auftragen 1.1.7 Priifen des rechten Winkels :
. . . Dreiecke mit dem Seitenverhdltnis 3: 4 : 5 sind recht-  Bei i béuden oder anderen i
1 HANDWERKZEUCE | @ Zahlreiche anschauliche Abbildungen e e
| . . . . aufgetragen od_zr Uberpriift werden. Ein beliebiger t!ms die jeweils gegeniiberliegenden Seiten gleich lang
PP — l ) Praxisorientierte Testfragen am Kapitelen- i e ot g i3
: ‘Werkzeuge zum Masse:‘zr:besfhulbm d e
* zu berichten, wie Winkelrisse aufgetragen werden kénnen 1
o ispiele zu H V4 V4
e e 0 © Auf dem aktuellen Stand der Technik ~‘
* das richtige Schérfen von Werkzeugen mit Schneide zu erkléren
 iiber Bohrwerkzeuge zu bericht
= Shoe e o Sl e vt 1 it @ Modernes Layout -

* Handwerkzeuge richtig zu pflegen ‘
T

Priifen des rechten Winkels bei rechteckigen Gebéiuden

Auf die Handwerkzeuge kann in der Zimmerei nicht 1.2 MaBband

verzichtet werden. Trotz Mechanisierung ist es oft uner-
e oot i Hord i oder MaBbéinder sind

28, Arbet gelb oder wei lackiert, in Band-breiten von 10 mm
wenn der Maschineneinsatz unwirtschaftlich ist. oder 13 mm und in L&ngen von 10 m bis zu 100 m er-
héitich. Die Béinder sind auf einem Alu-Y-Rahmen
oder in einer Kapsel aus hochfestem Kunststoff aufge-
1.1 Mess- und AnreiBwerkzeuge ollt. Der Endhaken kann verschieden ausgefiihr sein:
111 Glied Bstab arretierbare Endhaken aus Kunststoff, Haken mit Ose
federmalata fiir Nagel, Kralle zum Eindriicken in Holz oder Gips-
fir

Ausfihrung der Béinder in den Genauigheitsklassen |

oderl.

1.8 Gehrungswinkel

Der G . . ke,
Zum Ubertragen beliebiger Schrégen (Schmiegen) ist
das SchréigmaB mit verstellbarer Schmiege geeignet.

160cm —

Gewtnschie Neigung

incm aufragen
fir 1 Grad = 1 om

5730m

Beliebiger Winkel

L Der 9
maBstab ist ebenfalls in Verwendung. Es ist immer da-

wird. Aufzeichnen eines rechten Winkels SchriigmaB
& (D) ‘
Testen Sie Ihr Wissen: ‘
o Mi konnen L tihrt werden?
 Wozu verwendet man Lasergertite?
« Beschreiben Sie den Einsatz von Schiag- und Hackwerkzeugen!
© Aus welchen Teilen bestehen Stemmuserkzeuge
« Beschreiben Sie die Wirkungsweise eines Hobels!
 Nennen Sie Bohrerarten und deren Einsatzbereich!
« Erkldren Sie die Aufgabe von Stigen! |
Mastab MaBband Anwendung: I
Erarbeiten Sie in der sollent ‘
T

Unsere Autoren:

SR Friedrich Gotsmy: Lehrer an der LBS Pochlarn fur den Fachbereich Zimmerei und fir den Bereich Fertigteil-
hausbau. Mitarbeit bei der Erstellung diverser Lehrplane. Vortragender bei Fachkursen fiir Zimmerei am WIFI. Vor-
tragender bei Polierkursen, Fachkursen fir AMS-Berufsberater/innen sowie HS-Lehrer/innen fir den Polytechni-
schen Lehrgang. Nebenberuflicher selbststandiger Zimmermeister.

DI Mathias Kronreif: vormals HTL-Lehrer fiir Holzbau an der HTL-Hallein. Derzeit als Statiker und Konstrukteur
tatig.

Giinther Trimmel: Architekt in Wien, seit 2012 Geschaftsfuhrer von akp Architekten Kronreif Trimmel & Partner ZT
GmbH. Tatigkeitsfelder: Althaussanierung mit Dachgeschol3ausbau, Neubauten aus Holz und Stahl, Passivhauser,
stddtebauliche Planungen. Finfmal mit dem Wiener Stadterneuerungspreis ausgezeichnet.

RR Ing. August Wenighofer: vormals Berufsschulleiter der Landesberufsschule in Péchlarn und Padagogischer
Leiter im Schulerheim, Vortragender in der Erwachsenenbildung im WIFI St. Pélten und an der LBS Pdchlarn, Vor-

tragender an der PH in Wien — Fachliche Erganzung fUr Zimmerei, Mitarbeit bei Lehrplanarbeiten in der Arbeits- o ecescccessesas [ KOMPETENZORlENTlERT]
gruppe Zimmerei.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at FACHKUNDE FUR ZIMMEREI
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Tischler

Konig, Struber, Hasenbichler
TISCHLER - ANGEWANDTE MATHEMATIK
SB-NR. 2252 188 Seiten | € 11,03

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02497-8 26 Seiten

Konig, Struber

TISCHLER - BAUZEICHNEN
SB-NR. 2240 224 Seiten | € 13,34
LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02499-2 26 Seiten

Kirchgasser, Struber, Winter
TISCHLER - MOBELZEICHNEN

SB-NR. 150251 288 Seiten | € 21,57

Konig, Struber, Hasenbichler m
TISCHLER - WERKSTOFFE NEU
SB-NR. 165549 192 Seiten | € 19,76

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-03973-6 30 Seiten

Details siehe auf den Seiten 32 und 33!

Konig, Struber, Kirchgasser, Winter
TISCHLER - WERKZEUGE & MASCHINEN
SB-NR. 2024 232 Seiten | € 16,29

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-02506-7 30 Seiten

Lehrer/innen-Service:

FACHUNTERRICHT

Eberl, Ruspeckhofer
FACHKUNDE FUR HAFNER MIT FACHZEICHNEN UND
FACHRECHNEN#*

ISBN 978-3-230-02524-1 208 Seiten | € 21,64

Mally B
FACHKUNDE FUR LACKIERER*

ISBN 978-3-230-02527-2 320 Seiten | € 34,65

e

180 Seiten | € 27,37

Gotsmy, Kronreif, Kronreif, Wenighofer
FACHKUNDE FUR ZIMMEREI 1. TEIL - NEU
SB-NR. 165815

Details siehe auf den Seiten 34 und 35!

Gotsmy, Kronreif, Kronreif, Wenighofer
FACHKUNDE FUR ZIMMERER 2. TEIL
SB-NR. 651 144 Seiten | € 18,87

Gotsmy, Kronreif, Kronreif, Wenighofer
FACHKUNDE FUR ZIMMERER 3. TEIL
SB-NR. 652 216 Seiten | € 25,94

014037777-70

DEUTSCH UND
KOMMUNIKATION

Bohuslav, Kurmayer, Toth, Wiedermann, Anslinger
DUK - DEUTSCH UND KOMMUNIKATION
SB-NR. 150065 128 Seiten | € 11,01

LEHRER/INNENHEFT

ISBN 978-3-230-03513-4 15 Seiten

Details siehe auf den Seiten 38 und 39!

Duffek, Bohuslav, Schalko, Bauer

WORTGEWANDT - DEUTSCH UND KOMMUNIKATION
FUR BERUFSSCHULEN*

ISBN 978-3-230-02172-4

104 Seiten €10,95
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-02173-1 20 Seiten

* Auf Wunsch des BMUKK werden die Titel ,Fachkunde
fiir Hafner”, ,Fachkunde fiir Lackierer” und ,Wortge-
wandt” aus der Schulbuchliste entfernt. Sie kdnnen
diese Werke liber den Buchhandel oder direkt beim
Verlag beziehen. Bestellungen im Rahmen der Schul-
buchaktion als Unterrichtsmittel eigener Wahl sind
weiterhin moglich!

service@hpt.at



SCHULBUCH PLUS

Kostenlose Materialien - exklusiv fiir Lehrer/innen

_ Verlagsprogramm « Schulbuch Plus < SbX - Service - Verlag

_ ; g‘ ‘ aktuelle Informationen & Updates
themenspezifische Linksammlungen

AWL Kostenlose

Unterrichtsmaterialien

» zur Produktsuche Suchen

@ Schulbuch Plus fiir Lehrerinnen

AHS - Unterstufe
AHS - Oberstufe

fiir Lehrerlnnen »

D interaktive Ubungen
fiir Schiilerlnnen »
Kopiervorlagen & Formulare

PTS

Berufsschulen digitale
Deutsch/Kommunikation Schulbiicher
Englisch -

Informationen — Zusédtze — Lésungen
Fachunterricht

Politische Bildung
AWL -Angewandte Wirtschaftslehre

P i u AWL (Vortrag der Autorinnen E. und V. Holter)
Losungsheft 2012/13 (Print Ausgabe)

Rechnungswesen
Wirtschaftskunde . . . . .
erufebidends mittere Lésungen (Digitale Ausgabe) Arbeitsblatter inklusive Losungen

ausgearbeitete Unterrichtsbeispiele

und hghere Schulen Kapitel 1 — Eigenfinanzierung

TP Newsletter
Schulbuch Plus fiir S itel 1 — Net hadi
C Kapitel 1 digung Deutsch

Allgemeines zu SchulbuchPlus

Kapitel 2 — Adressschreibung Ubung 1
— . "

Kapitel 2 — i Ubung 2a

Kapitel 2 — Adressschreibung Ubung 3

i - hreil n;

digitalisierte Lehrer/innenhefte

Kanitel > — Rriaf nach ANORM Arheitshlatt

Schulbuch Plus bietet Ihnen auf unsere Lehrwerke abgestimmte Unterrichtsmaterialien.
Diese sollen Sie bei der Vorbereitung lhres Unterrichts bestmdglich unterstiitzen.

Der Zugang ist fiir Lehrer/innen kostenlos.

Unser Service:
Registrieren Sie sich unter www.hpt.at, dann haben Sie Zugang zu unseren Online-Unterlagen.

Samtliche Schulbuch-Plus-Inhalte eignen sich selbstverstandlich auch fiir den Unterricht
mittels ,Digital Whiteboard” (interaktive Tafel).




DEUTSCH UND KOMMUNIKATION

DUK - DEUTSCH UND KOMMUNIKATION
SB-NR. 150065

128 Seiten | in Farbe | 19,0 x 26,0 cm €11,01
LEHRER/INNENHEFT
ISBN 978-3-230-03513-4 15 Seiten

Mit Ubungen zur

Rechtschreibung
und Grammatik!

Lehrer/innen-Service:

Bohuslay, Kurmayer, Toth, Wiedermann, Anslinger

DUK

Deutsch und Kommunikation

~DUK - Deutsch und Kommunikation” ist das
unentbehrliche Lehr- und Arbeitsbuch fiir die Be-
rufsschule.

Zur einfachen Orientierung wurde ein Farbleit-
system realisiert, welches sich in der farblichen
Trennung von Lernzielen, Lerntext, Zusammen-
fassungen und Fragen niederschlagt.

Die Leseforderung wird durch bewusst einge-
streute Lesetexte unterstitzt.

Das Buch fordert die Kommunikationsfahigkeit
und verbessert die Kommunikation der Schler
und Schdlerinnen, die sie im beruflichen Alltag
brauchen.

Aus dem Inhalt:

o Hoflichkeitsformen

e Kdrpersprache

e Selbstbild

e Fremdbild

o Neue Bausteine fir lhre Karriere!

e Kommunikationsstérungen

e £in Bild sagt mehr als tausend Worte

e Elemente der Kommunikation

e Leseforderung

e Sachverhaltsdarstellungen: mindlich und
schriftlich

e Berichte und Kommentare

e Argumentation

e | esetext: Das rote Kreuz

e Fragen

e Was gibt's Neues?

e Finzelgesprache

e Suchmaschinen und der Gebrauch des Worter-
buchs

014037777-70

e Gelesenes und Gehortes

e Erfolgreiche Telefongesprache

e Rund um das Telefon

e Verkaufsgesprache

e Reklamationsgesprache

e Analyse und Regulierung von Konflikten
e Lesetext: Migration und Integration

e Lesetext: Russisches Roulette

e Prasentationstechnik

e Rechtschreibung: die S-Schreibung

e Rechtschreibung

e Einfache Reden und Gesprache

e Die 4 Seiten einer Nachricht

e Prazises Denken

e Prézises Sprechen

e Geddachtniskarte (Mind Map)

e Diskussion

e Verstandlich formulieren

e Sammeln und Sichten von Informationen
e Printmedien

e Radio und Fernsehen

e Neue Medien in der Kommunikation

e Werbung als Form der Marktkommunikation
e Werbung: allen ist Denken erlaubt

e Die Sprache der E-Mails und des Internets
e Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung
e Chancen fir den Lehrling

service@hpt.at




0 0 Kurze Zusammenfassungen der wichtigs- “—
Farben spielen bei Piktogrammen eine bedeutende Rolle. H
Die Signalfarbe ,ROT* weist auf Verbote, Halt oder unmittelbare Gefahr hin. ten Informatlonen ><
Die Farbe ,GELB warnt vor Gefahren. QJ
Pl Sets nd Scher e rchnangen wird de Fare GRON® ingestzt, : . " " !
’ 9 Viele Fragen zur Wissensuberpriifung und &
1 i i sagt mehrls tausend Wortel Versuchen e die nchflgendenPktagramme Selbstkontrolle VU
zu entschliisseln! ~J
— . .
- H “ ﬂ ’ = - m @ Ansprechende und interessante Lesetexte
® Durch gezielte Wortschatzerweiterung
> i st g d St e et o soll die Ausdrucksweise im privaten als
Pin-Wand i der asse auch im beruflichen Bereich verbessert
werden (in der Kommunikation mit Vorge-
3. Suchen Sie in Ihrem Fachkundebuch nach Piktogrammen und wahlen Sie drei aus, .
e e dann dem Klassenforum prasentieren: - setzten, Kolleginnen und Kunden).
i ittt e ® Durch gezielte miindliche Kommuni-
kationsformen werden neue Erfahrungen
5. ::is:'::ieb::s;iewasdiefolgenden Piktogramme bedeuten (wahlen Sie fiinf []ber dle Sprech- Und Verha|tensweisen
= A esammelt, damit sich die Sprechtechnik
=)>iadTANAH@ES 9 dartiienion -
> © Z und der Kommunikationsstil deutlich ver-
bessern.
- Ys)‘ifii‘n:ni"ni‘ii‘;’l“g::‘*e““‘g""*" "“T‘“: “‘"I‘fg"““““» ey O ® Durch schriftliche Ubungen werden die
a) Sie fragen nach dem Weg zur Berufsschule! . . .
B sk gemueg um St~ Rechtschreibkenntnisse erweitert und
) e fragen ch dem g sum atenvad gefestigt.
f) Sie fragen nach dem Weg zum nichsten Supermarkt!
Kommonikaron | 17 34

©

12. DAS ROTE KREUZ - EINE
WELTWEITE BEWEGUNG

Der Schweizer Henry Dunant wurde 1859 auf
einer Geschaftsreise in Norditalien Augen-
zeuge der Schlacht von Solferino. Die Erinne-
rung an die 40.000 Toten und Verwundeten

Henry Dunant - der Griinder d
geboren am 851828 in Gent, gestorben am 30101910

lieR thn nicht los, und er entwickelte die
Idee einer Organisation, die den Opfern von
Kriegen auf beiden Seiten hilft. 1863 wurde
der Grundstein der Rotkreuzbewegung ge-
legt. In Anerkennung der Leistungen Dunants
und seiner Schweizer Freunde, wihlte man
als Symbol die umgekehrten Farben der
Schweizer Flagge, das Rote Kreuz auf weiern
Grund. Die rechtliche Grundlage fiir die in-
ternationale Tatigkeit des Roten Kreuzes
bilden volkerrechtliche Vertrige (humanitires
Volkerrecht) - die Genfer Abkormen und die
Zusatzprotokolle, die im Laufe der Jahre von
fast allen Staaten der Welt unterzeichnet wur-
den (z. B. Ubereinkommen tiber das Verbot
des Einsatzes von Antipersonenminen etc)

Das Internationale Komitee vom Roten
Kreuz (IKRK) handelt als neutraler Vermittler
in Kriegen und bewaffneten Konfliktsituatio-
nen und hat seinen Sitz in Genf wwwicre.org

Leserext

DEUTSCH

Die Internationale Féderation der Rotkreuz-
und Rothalbmond-Gesellschaften (IFRK)
ist der Dachverband der 186 nationalen Rot-
kreuzgesellschaften und koordiniert die welt-
weiten Hilfsaktionen in Notsituationen aller
Art, zum Beispiel bei Naturkatastrophen
www.ifrc.org

Die nationalen Gesellschaften vom Roten
Kreuz und vom Roten Halbmond gibt es
heute in fast allen Landern der Erde. In Oster-
reich ist die nationale Gesellschaft das Oster-
reichische Rote Kreuz (ORK). Das Osterrei-
chische Jugendrotkreuz ist Teil des ORK
at.

at, wwwj

DIE GRUNDSATZE

Menschlichkeit!

Das Rote Kreuz dient dem Menschen, aber
Keinem System.

Der Mensch ist Mittelpunkt und immer und
uberall Mitmensch. Die Internationale Rot:
kreuz- und Rothalbmondbewegung, ent-
standen aus dem Willen, den Verwundeten
der Schlachtfelder unterschiedslos Hilfe zu
leisten, bemiiht sich in ihrer internationalen
und nationalen Titigkeit, menschliches Lei-
den iiberall und jederzeit zu verhiiten und zu
lindern. Sie ist bestrebt, Leben und Gesund-
heitzuschiitzen und der Wiirde des Menschen
Achtung zu verschaffen. Sie fordert gegen-
seitiges Verstindnis, Freundschaft, Zusam-
menarbeit und einen dauerhaften Frieden
unter allen Vélkern.

Unsere Autor/innen:

BSI Bruno Bohuslav: Berufsschulinspektor in Niederdsterreich, leitete jahrelang die Bundesarbeitsgemeinschaft fur
Deutsch und Kommunikation, ebenso die Landesarbeitsgemeinschaft und ist standig mit der Aus- und Weiterbildung
befasst. Mitautor des Schulbuches ,Wortgewandt”.

Felix Kurmayer: Diplomschauspieler, Synchronsprecher und Kommunikationstrainer. Seminare fiir nationale und inter-
nationale Konzerne in den Bereichen Personal Image Design, Prasentationstraining, Kdrpersprache, Sprechtraining und
Kommunikationsstrategie.

LSI Mag. Rudolf G. Toth: Landesschulinspektor fiir Berufsschulen in Niederosterreich. Studium der Pédagogik und Son-
der- und Heilpddagogik an der Universitat Wien. Akademisch geprufter Werbekaufmann, Universitdtslehrgang fur Wer-
bung und Verkauf an der Wirtschaftsuniversitit Wien. Diverse Funktionen im OJRK.

Prof. Mag. Felix Wiedermann: Fachhochschulprofessor an der FH Wiener Neustadt fr die technischen Studiengénge
personlichkeitsbildende Facher (wie Selbstmanagement, Kommunikationstraining, Zeitplanung, Prasentationstechnik,
Moderationstechnik), davor freier Mitarbeiter des ORF, Trainer flr Rhetorik, Verhaltenstraining usw. und Professor an der
HTLUVA Modling.

BD Eva Anslinger: Berufsschuldirektorin der LBS fur metallverarbeitende Berufe in Neunkirchen. Lehramtsprifung fur
FG I sowie zusatzliche Lehramtsprtfungen fur Deutsch und Kommunikation sowie Englisch fir Berufsschulen.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at DUK




ENGLISCH

JOBLINE-REIHE Aus der Praxis - fiir die Praxis

Die Biicher der Jobline-Reihe bereiten auf ansprechende
Weise auf den Kontakt mit Menschen im privaten und beruf-
lichen Umfeld in englischer Sprache vor.

Eine ausgewogene Mischung allgemeiner und berufli-
cher Themen sowie aktuelle lebensnahe Texte beleben die
Vorkenntnisse der Schiiler/innen und machen sie mit jenem
Wortschatz vertraut, den angehende Praktiker/innen wirk-
lich brauchen.

Ob im Kontakt mit Englisch sprechenden Kund/innen
oder Auftraggeber/innen, bei Jobs im Ausland, in der
Freizeit oder auf Reisen - die Arbeit mit den Blchern der

EADORER
BEANEN
HOFFLR
45 K AN
e RO LR y,
X . M ]
i GADERER
[ Building
T
I y
|
\ i

'fEngﬁsh

neuem Lehrplan!

Lehrer/innen-Service:

On Tap ;

014037777-70

Jobline-Reihe dient ebenso wie Audio-CDs mit Fachgespra-
chen und Interviews als Vorbereitung auf das freie Sprechen
und Schreiben.

Die Jobline-Reihe bietet:

¢ konsequent klaren Praxisbezug

¢ authentische und lebensnahe Themen und Texte aus dem
beruflichen und privaten Umfeld der Lernenden

¢ handlungsorientierte Ubungen

® Progress Reviews fiir die Selbsteinschatzung von
Lernfortschritten

¢ Orientierung am Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen fiir Sprachen, GERS A2+B1

wrisghpte 188

GADERER
CARSCHALL

service@hpt.at
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: ¥ Talking !
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Aauer
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¥ Talking |
. Business/

 Up to i B
| You / § Shopping
y | Y Light |

Mehr Informationen finden Sie auf den Seiten 42 - 44.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at



Nach
neuem Lehrplan!

JOBLINE CD-ROM

ENGLISCH

UP TO YOU - ENGLISH FOR VOCATIONAL
SCHOOLS

SB-NR. 151064

136 Seiten | in Farbe | A4 €14,40
TEACHER’S BOOK

ISBN 978-3-230-03457-1 70 Seiten
CD-BOX (2 AUDIO-CDs)

SB-NR. 145548 (A) € 34,50
JOBLINE CD-ROM

ISBN 978-3-230-02055-0 €12,29

COMMUNICATION @ WORK - TEACHING AND
LEARNING ENGLISH FOR SPECIFIC PURPOSES
MIT CD-ROM

ISBN 978-3-230-03393-2 284 Seiten | €42,70

Lehrer/innen-Service:

Gaderer und Autorenteams

JOBLINE-REIHE

flir den Englischunterricht an Berufsschulen -

Mit GERS!
Aus der Praxis — fUr die Praxis

»Up to You” macht es Lernenden an berufsbil-
denden Schulen und in der Erwachsenenbildung
leicht, ihre Englischkenntnisse aus der Pflicht-
schule anzuwenden und auf das Niveau A2
und B1 zu erweitern. Es enthalt 40 Lerneinheiten
zu Themen aus dem beruflichen und privaten
Umfeld der Lernenden.

Die ,Jobline CD-ROM” enthdlt interaktive
Ubungen, die sowohl in der Schule als auch zu
Hause eingesetzt werden kdnnen. Dabei folgen
die Lernenden ihren individuellen Bedirfnissen
bezlglich Lerntempo und Wiederholungen und
erhalten Ruckmeldungen Uber den aktuellen
Stand ihrer Leistungen. Die CD-ROM passt zu
samtlichen Lehrwerken der Jobline-Reihe.

»~Communication @ Work” ist ein Arbeitsbuch
mit CD-ROM fUr die Aus- und Fortbildung von
Englischlehrer/innen an berufsbildenden Schu-
len, in englischer Sprache.

e Pro Unitist je ein Assignment flir eine Seminar-
arbeit enthalten.

e Die Seminararbeiten kénnen im Verlauf der
Ausbildung zu einer Diplomarbeit kombiniert
werden.

e Zahlreiche Aufgabenstellungen zum Selbst-
studium berlcksichtigen individuelles Lern-
tempo.

e Alle Units beinhalten die Moglichkeit zur regel-
mafigen Selbsteinschatzung.

014037777-70

Aus dem Inhalt von Up to You:

e Introductions, Family, Professions, Countries,
House and home, Tourist information, Helping
tourists in Austria, Daily routine, The Zodiac,
Making contact in the net, Pop culture, Places
and weather in Austria and Britain, Countries,
Holidays, At the travel desk, Travellers check-
list, At the airport, Hotels and guest houses,
Meeting and greeting, Shopping, Paying at the
cash-desk, Food and restaurants, Paying the
bill, At the cinema, At the doctor’s, Sightseeing
in London, Central London sights and shops,
Personal data, Schools in Austria and Great
Britain, The Chinese Almanac, Women (and
men) at home, Australia, Eating out Austrian
restaurants, Sports, News events, Environmental
issues, Travel in USA, Route 66, Job adver-
tisements, Applying for a job, Making an
appointment, Job interview, Job description

® Progress Reviews

e Audioscript zu allen Listening comprehensions

e Zweisprachige Wordlist

service@hpt.at



ENGLISCH

y Progress Review (wie abgebildet)
Progress review » 0 -

@ Mit Fragen zur Selbsteinschatzung in den
B = T I Bereichen Reading und Listening sowie wiing e | e | e

understand simple questions about myself and basic information write a short e-mail about myself, how old | am, where | live and

about people, where they live and what they do. Bl R Speaking und Wnt,ng what | do. i e

understand simple phrases and basic information about people, take notes about someone’s family, and write a short e-mail I

their family, home and work. 2N Bas 9 . . . . . . about my family and friends.
understand simple phrases and basic iformation i a voice B P 9 Mit ausgewahlten Testbeispielen fiir die take notes about someane's famly and theijobs; wrte  short o | s

mail about people’s family and work. text about male and female jobs.

understand words and simple phrases concerning numbers, i 2 take notes about someone’s nationality and the language(s) he ~
D) PR Selbsteinschatzung (Self assessment) . . PR

or she speaks, and write a short text about i,

1

understand words and simple phrases concerning people’s
homes and where they live.

write a short note or e-mail about where and how | live. 5A  Al-A2

1 i H H make short notes about how to get from X to Y. 6A A2
:nder;!ar\e antz follow (short) simple directions how to get 6A  AL-A2 e M It An reg Ungen wie d e Lernenden ein make notes of where a dialogue takes place, who the people are P
Tom X to Y on foot. !

T A Portfolio mit besonders gelungenen and oha hey vt

hotels, restaurants, at a railway station, tourist office etc. e Damit haben Sie selbst festgestellt, was Sie in den ersten Wochen gelernt haben und vielleicht auch erfahren,
‘wie Sie mit Ihrem Wissen, Ihren Vorkenntnissen und ersten beruflichen Eindriicken Ihre Englischkenntnisse

| I need more TeXte n a n I eg en kon n e n auffrischen und erweitern konnen.
can Reading practice Level

5A  Al-A2

pick out familiar words and phrases in short texts and ALA2 - N N If -
understand personal information about age and work. . M |t d | esen neuen | n Stru m ente n kO nnen d ie Unit 4A Vocational Schools Sel

pick out familiar words and phrases in an e-mail about a P AL-A2

person’s family. . . o . .

R I T T — Lernenden ihre Fortschritte selbststandig 9 s ot v s bl ) B

and understand what a trainee does. . . RSl 3 - ) and what language(s) he or she speaks,

ey el informationn  nenspaper e elsin o . und noch genauer einschitzen und den Hestraningtoea ooy mechanlcin AU Somtfingit o et about Lo onte

numbers, nationalities and languages. . . . . . e s ot e g s You could also write a paragraph about yourself,
e e o e G o Stand ihrer Fertigkeiten in der englischen el hereyo e o ot radraly g
home. And he learns English at school. what language(s) and dialect(s) you speak,

identifythe ights i the dscripton of a walking tour n a I Sprache praktisch belegen. somehing ke the text about Lena on the ef.

tourist brochure and follow the route on a map. My name is Lena Adamovic. When writing a paragraph, just write down what you
identify familiar words and phrases in short texts, used in I'am Serbian, from a small town near Belgrade. want to say.
i = H H . . " y . Then compare and correct your text with a partner
S Lo ST ot s B ® Alle Bande der Jobline-Reihe orientieren MWespeak erbeCoatan or Serian) athome 61 SO0E A B SR
i I nee e H H -t I learned German at school in Vienna and How would you grade your text?
sich am Gemeinsamen Européischen
introduce myself, e.g. say who | am, where | live and what | do, And I learn English at vocational school.

and nroduce others. S Referenzrahmen (GERS), Niveau A2 bis

ask and answer simple questions about my family and friends. ETR VN

S B W O = B1, dessen Griindzlige in der Einleitung zu portfolio ideas [
o |=m jedem Band kurz erlautert werden. 0 Did you produce something in Units 178 that you would like to keep for later?

ask and answer simple questions about where | am from, what
For instance (e.g) the e-mail about yourself, how old you are and what you do (Unit 1A and 34);

7A  AL-A2

nationality | am and what language(s) | speak.

ask and answer simple questions about the place | live in, and B add a paragraph about your family and what they do (Unit 2A) and where and how you live (Unit 5A).
give a short description of it. Add the paragraph about yourself you wrote as part of the self assessment test above (Unit 4B).
ask for and give simple, practical directions how to get from e s You could re-write the texts you wrote and combine them in one.

XtoY on foot.
order something to eat or drink, check in at a hotel, withdraw
money from a bank, buy a ticket, etc.

Then put a date on your text(s) and keep it in an extra folder, which will be your Portfolio.
7A A2

22 twenty-two twenty-three 23

Unser Autor:

Heinz Gaderer: Consulting Service for Teachers of English for Specific Purposes: www.communicate.co.at.

Lehrer und Lehrerbildner, u. a. an der Berufspddagogischen Akademie Wien (bis 2002) sowie an Pddagogischen
Hochschulen, communication@work. Bundes AG Englisch an Berufsschulen (1980 — 2000), v. a. Lehrplanentwick-
lung und andere Projekte des bm:ukk zur Entwicklung des Fremdsprachenunterrichts fur berufliche Schulen und
in der Erwachsenenbildung.

Leseprobe + Inhaltsverzeichnis: www.hpt.at
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Gaderer
UPTO YOU - ENGLISH FOR VOCATIONAL SCHOOLS

SB-NR. 151064

TEACHER’'S BOOK
ISBN 978-3-230-03457-1 55 Seiten

CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02055-0 € 34,50

136 Seiten | € 14,40

Bauer, Gaderer, Schén

TALKING BUSINESS -

ENGLISH FOR OFFICE COMMUNICATION

SB-NR. 151060 256 Seiten | € 27,98

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03449-6 95 Seiten

CD-BOX (3 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02433-6 € 39,90

Gaderer, Haider, Kroll, Pirch, Wagner
SHOPPING LIGHT - ENGLISH FOR SALES ASSISTANTS
SB-NR. 151059 256 Seiten | € 27,98

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03447-2 95 Seiten

CD-BOX (3 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02415-2 € 39,90

Gaderer, Kasbauer

TALKING SERVICE -

ENGLISH FOR HOTEL AND CATERING STAFF

SB-NR. 151063 200 Seiten | €21,37

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03455-7 75 Seiten

CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02459-6 € 34,50

Lehrer/innen-Service:

Gaderer, Haider
SALON ENGLISH - ENGLISH FOR HAIR AND
BEAUTY PROFESSIONALS
SB-NR. 151058

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03445-8 95 Seiten

CD-BOX (3 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02060-4 € 39,90

256 Seiten | € 27,98

Gaderer, Garschall

KNOCK ON WOOD -

ENGLISH FOR THE WOODWORKING TRADES

SB-NR. 151057 200 Seiten | € 21,37

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03443-4 75 Seiten

CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-03005-4 € 34,50

Gaderer, Hoffer

TALKING COLOURS -

ENGLISH FOR INTERIOR DECORATORS
SB-NR. 151061 200 Seiten | € 21,37
TEACHER’S BOOK

ISBN 978-3-230-03451-9 75 Seiten

CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02443-5 € 34,50

Gaderer, Schén

ENGLISH ON TAP - ENGLISH FOR PLUMBING,

HEATING AND VENTILATION ENGINEERING

SB-NR. 151056 200 Seiten | € 21,37

TEACHER’'S BOOK
ISBN 978-3-230-03441-0 75 Seiten

CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-03003-0 € 34,50

014037777-70

Worksh

Engl:ish-

Gaderer, Berner, Hoffer, Kindermann, Kohlhuber
BUILDING IDEAS -
ENGLISH FOR THE BUILDING TRADES

SB-NR. 151055 200 Seiten | € 21,37

TEACHER’'S BOOK

ISBN 978-3-230-03439-7 75 Seiten
CD-BOX (2 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02059-8 € 34,50
DVD ISBN 978-3-230-03102-0 €40,00

Gaderer, Rohr, Mangel
TALKING NETWORKS - ISSUES IN ELECTRICAL
ENGINEERING AND ELECTRONICS
SB-NR. 151062

TEACHER'S BOOK,

ISBN 978-3-230-03453-3 95 Seiten
CD-BOX (3 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02456-5 € 39,90
DVD ISBN 978-3-230-03103-7 €50,00

256 Seiten | €27,98

Gaderer, Zuber, Kirnbauer, Andreas

WORKSHOP ENGLISH -

ENGLISH FOR MECHANICAL ENGINEERING

SB-NR. 151065 256 Seiten | € 27,98

TEACHER'S BOOK
ISBN 978-3-230-03459-5 95 Seiten

CD-BOX (3 AUDIO-CDs) ISBN 978-3-230-02481-7 € 39,90

IV
* Europaischer
Referenzrahmen .

service@hpt.at
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AWL - Angewandte Wirtschaftslehre 22 English on Tap 44 Mitreden - Politische Bildung 8  Up toYou - Englisch fiir
AWL Modul Elektroberufe 20 berufsbildende Schulen 42
AWL Modul Metallberufe 18 F R
Fachkunde flr Hafner mit Rechnungswesen gewerblich 29 W
B Fachzeichnen und Fachrechnen 36 Wir - Lehr- und Arbeitsbuch
Buchflihrung aktuell 14 Fachkunde fur Lackierer 36 S fur Politische Bildung 6
Buchfiihrung 28  Fachkunde flr Zimmerer 34,36  Salon English 44 Wirtschaftskunde mit
Building Ideas 44 Fachkunde Tischler 32,36 Shopping Light 44 Schriftverkehr 26
Formular-CD 2013 28  Steuerrecht fiir Handel und Biro 28  Workshop English 44
C Wortgewandt 36
communication@work 42 ) T WSV - Wirtschaftskunde
Jobline CD-ROM 42  Talking Business 44 mit Schriftverkehr 24
D Talking Colours 44
Das Biiro heute 10 K Talking Networks 44
Das Buro - Wirtschaftskunde 28  Kaufmannisches Rechnen aktuell 16  Talking Service 44
Der Handel heute 12 Kaufmannisches Rechnen 28  Terminal Logistik 30
Der Handel - Rechnungswesen 28  Knock on Wood 44
DUK - Deutsch und Kommunikation 38
A Garschall, Ingrid 44 Kronreif, Mathias 34,36  Schalko, Sylvia 36
Andreas, Gabriele 44 Glaser, Friedrich 29  Kugler, Anton 28  Schirz, Walter 28
Anslinger, Eva 38  Gotsmy, Friedrich 34,36  Kurmayer, Felix 38 Schon, Elisabeth 44
Auinger-Pfund, Edith 29  Gruber-Mitterbuchner 26 Kusché, Herbert 10, 12, 28  Stockinger, Kurt 29
Kutzenberger, Monika 29 Stockl, Iris 12
B H Struber, Georg jun. 32, 36
Bartz, Sabine 14,16  Hacker, Reinhard 10,12,28 L Struber, Georg sen. 36
Bauer, Adi 36 Haider, Heidemarie 44 Lachmayr, Johann 28, 29
Bauer, Christian 44 Hasenbichler, Josef 36 Leitgeb, Bernhard 24,29 T
Berner, Johann 44 Heinisch, Ludwig 29  Lichtenwagner, Kurt 29  Thonhauser, Fritz 6
Bogenhuber, Eva 22,26, 29 Hinterreither, Alfred 29 Tonninger, Monika 16
Bogenhuber, Johann 22, 26,29  HieBl, Albert 29 M Toth, Rudolf G. 38
Bohuslav, Bruno 8, 36, 38  Hoffer, llse 44 Mally, Walter 36  Trimmel, Glinther 34
Holter, Veronika 22, 26,29 Marek, Gertrude 8
D w
Duffek, Helga 36 K P Wagner, Doris 44
Kahn, Iris 10  Pertl, Helmut 28  Weingraber, Kurt 28
E Kasbauer, Thomas 44 Pertl, Josef 14,16, 22, 24, 28, 29  Wenighofer, August 34, 36
Eberl, Gerhard 36 Kindermann, Gabriele 44 Pirch, Anna 44 Wiedermann, Felix 36
Eisl, Franz 6,10, 12, 24, 28, 29  Kirchgasser, Hubert 32,36 Winter, Horst 32,36
EIbl, Wolfgang 28  Kirnbauer, Charlotte 44 R
Ertl, Markus 30 Knodll, Georg 29  Rechberger, Edwin 28 2
Kohlhuber, Hans 44 Rohr, Robert 44 Zehetner, Gottfried 29
F Konig, Franz 36  Ruspeckhofer, F. 36  Ziegl, Franz 28
Franz-jungwirth, Johann 18, 22, 29  Kramer, Peter 28  Ruttinger, Johannes 29  Zuber, Johannes 44
Kriegner, Alexander 20
G Kroll, Rudi 44 S

Gaderer, Heinz 40 - 44 Kronreif, Franz 36  Salletmayer, Werner 30



pbv.at Pibacoacik BraucHT VIELEALT

dagogischer Buchversand BUCHHANDLUNG & WEBSHOP

KINDERGARTEN UND VORSCHULE VOLKSSCHULE SEKUNDARSTUFE 1+2 BERUFSSCHULE ELTERNRATGEBER KINDER- U. JUGENDLITERATUR SONDER- UND HEILPADAGOGIK
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Unser Angebot fur Sie

» Padagogische Fachbucher und » Schulbuchlieferungen

Unterrichtsmaterialien - |
» Bibliotheksservice

» Jedes lieferbare Buch | ) |
(SacthCher, Belletristik u_a.) » Mobile BUChhaﬂdlung (BUCherUSChe)

» Neuer Webshop: www.pbv.at » Seminarraume

Buchhandlung Padagogischer Buchversand:

Frankgasse 4/Eingang Garnisongasse, 1090 Wien, Tel. (01) 403 88 88 530, info@pbv.at, www.pbv.at
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Sie bendtigen eine Auskunft
oder mochten eine Bestellung aufgeben?

TELEFON:  Montag bis Donnerstag von 7:30 bis 16:00 Uhr
und Freitag von 7:30 bis 14:00 Uhr erreichen
Sie unser Service-Team telefonisch unter
Tel.: 01/403 77 77 DW 70

E-MAIL: Ihre Anfrage oder Bestellung richten Sie bitte an
service@hpt.at

TELEFAX: Beniitzen Sie die FAX-Vorlage ,,Bestellformular”.
Bitte kopieren, ausfiillen und an die
FAX-Nr: 01/403 77 77 DW 77 senden.

ANSCHRIFT: Verlag Hélder-Pichler-Tempsky GmbH
Service-Team
Frankgasse 4
1090 Wien

INTERNET: Alle Titel auf einen Blick. Schmdkern und
Bestellen. Einfach und Schnell. Besuchen Sie
uns im Internet unter: www.hpt.at

78323070401

www.hpt.at



